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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Direzione Generale
Via E. Caviglia, 11 - 20139 Milano - Codice Ipa: m_pi

IL DIRETTORE GENERALE

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, e successive modifiche, recante “approvazione
del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle
scuole di ogni ordine e grado”;

il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi”, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n.
82;

il decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la legge 7 agosto 1990 n. 241 nonché il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 in tema di procedimento ed atti amministrativi;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “riordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella
scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della
professione, a norma dell’art.1, commi 180 e 181, lett. b) della legge n.107/2015";

il decreto-legge n. 126 del 29 ottobre 2019, recante “Misure di straordinaria necessita ed
urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di
abilitazione dei docenti”, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n.
159;

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”, convertito con
modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)" convertito con modificazioni dalla legge 29
giugno 2022, n. 79 g, in particolare, gli articoli 44, 45 e 46;

il decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, convertito, con modificazioni con la legge 10 agosto
2023, n. 112, e in particolare I'articolo 20, recante “disposizioni in materia di reclutamento
del personale scolastico e acceleratorie dei concorsi PNRR" convertito con modificazioni dalla
legge 10 agosto 2023 n. 112;

il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 26 ottobre 2023, n. 205, recante
“Disposizioni concernenti il concorso per titoli ed esami per |'accesso ai ruoli del personale
docente della scuola secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno”
ai sensi dell’articolo 59, comma 11, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73%;

il decreto ministeriale 24 ottobre 2024, n. 214;
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il Decreto Dipartimentale del 6 dicembre 2023, n. 2575, recante "Concorso per titoli ed
esami per l'accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di
secondo grado su posto comune e di sostegno, ai sensi dell’articolo 3, comma 7, del Decreto
ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205",

il Decreto Dipartimentale del 6 dicembre 2023, n. 2576, recante “Concorso per titoli ed
esami per l'accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su
posto comune e di sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206”;

il Decreto Dipartimentale del 10 dicembre 2024 n. 3059, recante “Concorso per titoli ed
esami per l'accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di
secondo grado su posto comune e di sostegno, ai sensi dell‘articolo 3, comma 8, del Decreto
ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205” e gli allegati 1 e 2 del predetto decreto relativi
rispettivamente alla ripartizione dei posti a bando per ogni regione e per ogni classe di
concorso e alle aggregazioni regionali per classe di concorso;

il decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, recante «Disposizioni urgenti in materia di
reclutamento e funzionalita delle pubbliche amministrazioni», convertito, con modificazioni,
dalla legge 9 maggio 2025 n. 69;

il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di
attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per l'avvio dell'anno
scolastico 2025/2026», convertito, con modificazioni, dalla legge 5 giugno 2025, n. 79;

in particolare I'art. 2, comma 1, del decreto-legge n. 45/2025, coordinato con la legge di
conversione n. 79 del 05 giugno 2025, che stabilisce che «All'articolo 59, comma 10, lettera
d), del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 23
luglio 2021, n. 106, sono aggiunti, in fine, i seguenti periodi: “Prioritariamente rispetto
((all'integrazione delle graduatorie ai sensi dell'articolo 47)), comma 11, primo periodo, del
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022,

n. 79, ((...)) ai fini del raggiungimento ((dell'obiettivo M4C1-14)) del Piano nazionale di
ripresa e resilienza e fermo restando quanto previsto dal secondo e terzo periodo ((del
medesimo comma 11)), con riferimento ai concorsi banditi a decorrere dall'anno 2023, la
graduatoria é ((...)) integrata, per un triennio a decorrere dall'anno della relativa
pubblicazione, con i candidati risultati idonei per avere raggiunto o superato il punteggio
minimo previsto per il superamento della prova orale, in misura non superiore al 30 per
cento dei posti messi a concorso”™;

il Decreto Dipartimentale del 9 ottobre 2025, n. 2938, recante "Concorso per titoli ed esami
per l'accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su posto
comune e di sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206”;

il Decreto Dipartimentale del 9 ottobre 2025, n. 2939, recante “Concorso per titoli ed esami
per l'accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo
grado su posto comune e di sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n.
2057

i decreti pubblicati sul sito delllUSR per la Lombardia relativi alla costituzione delle
Commissioni giudicatrici relativamente alle procedure concorsuali di cui alle precedenti
premesse;

TENUTO CONTO di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di riserve di posti, richiamata dal

bando di concorso, in particolare: legge n. 68/1999 nei limiti della complessiva quota
d’obbligo ex art. 3, comma 1; artt. 1014, comma 1, e 678, comma 9, del D.Igs. n. 66/2010
(codice dell’ordinamento militare); art. 1, comma 9 bis, del D.L. n. 44/2023 (convertito con
modificazioni dalla legge n. 74/2023);

TENUTO CONTO di quanto stabilito dalla normativa vigente in materia di preferenze da applicarsi a parita

di titoli e di merito fra pil candidati, secondo quanto dettato dall’art. 5, comma 4, del D.P.R.
9 maggio 1994 n. 487, come sostituito dal D.P.R 16 giugno 2023, n. 82, e tenuto conto di
quanto stabilito dall’art. 9-bis del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito, con
modificazioni, dalla legge 9 maggio 2025, n. 69;
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VISTO I'art. 13, commi 9 e 10, del decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205, che prevede una
riserva di posti pari al 30 per cento in favore di chi, entro il termine di presentazione delle
istanze, abbia maturato tre anni di servizio presso le istituzioni scolastiche statali, negli
ultimi dieci anni - la riserva si applica solo nel caso in cui il numero dei posti messi a bando,
per ciascuna regione, classe di concorso o tipologia di posto, sia pari o superiore a quattro;

VISTI i decreti legislativi n. 33/2013 e n. 97/2016 in materia di pubblicita legale e trasparenza
amministrativa;

RAVVISATA la necessita di tutelare i dati personali e sensibili in ossequio alla normativa vigente (decreto
legislativo n. 196/2003, GDPR 2016/679, decreto legislativo n. 101/2018);

CONSIDERATO in particolare, il combinato disposto dell’art. 35, comma 5 quinquies, del d.lgs. 165/2001 e
dell’art. 3, comma 5-quinquies, del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito, con
modificazioni, dalla legge 9 maggio 2025, n. 69, secondo cui “Le graduatorie per il
reclutamento del personale educativo e scolastico danno evidenza, in un‘area ad accesso
riservato ai partecipanti, delle riserve, delle precedenze e delle preferenze applicate,
assicurando comunque la minimizzazione dei dati personali”;

RITENUTO necessario, ai sensi delle sopracitate disposizioni, assicurare piena tutela, in sede di
pubblicazione/integrazione delle graduatorie di merito, dei dati personali e sensibili dei
candidati ivi collocatisi al fine di non pregiudicare il loro diritto alla riservatezza;

RIBADITO che, in conformita a quanto previsto dai relativi bandi di concorso “/e graduatorie di merito
sono approvate con decreto dal dirigente preposto all’'USR responsabile della procedura
concorsuale, sono trasmesse al sistema informativo del Ministero e sono pubblicate nell’albo
e sul sito internet dell’'USR. Per le classi di concorso per le quali é disposta I'aggregazione
interregionale delle procedure, sono approvate graduatorie distinte per ciascuna regione”;

RICHIAMATO il decreto di approvazione della graduatoria dei vincitori e dell’elenco degli idonei, ai sensi
dell’art. 2, c. 1, del DL 45/2025, in misura non superiore al 30 per cento dei posti messi a
concorso per la classe di concorso B022 regione Emilia-Romagna, procedura concorsuale
D.D.G. 2939/2025, pubblicato sul sito web dell’Ufficio Scolastico per la Lombardia;

PRESO ATTO delle rinunce alle proposte di nomina a tempo indeterminato/determinato finalizzato
all'immissione in ruolo pervenute all’esito delle operazioni di reclutamento per l'a.s.
2026/2027, per la classe di concorso di cui alla precedente premessa per la regione
Lombardia, con riferimento alle relative graduatorie di merito;

RAVVISATA pertanto, la necessita di procedere, a seguito delle rinunce pervenute, alle operazioni di
surroga per scorrimento della graduatoria concorsuale di cui alle precedenti premesse, per
la cdc B022 per la regione Emilia-Romagna - D.D.G. n. 2939/2025;

PRECISATO CHE e sempre fatta salva la possibilita di operare successive rettifiche ai sensi della legge 7
agosto 1990, n. 241, anche in base a eventuali sopravvenienze, incluse quelle giudiziali,

DECRETA

Art. 1)

Per le ragioni in premessa esposte, la graduatoria di merito della procedura concorsuale indetta con D.D.G. 9
ottobre 2025, n. 2939 relativo alla classe di concorso B022 per la regione Emilia-Romagna, & integrata, a
seguito delle rinunce pervenute e nel limite dei posti banditi, con l'inserimento dei candidati di cui sotto
riportati:
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LOMBARDIA EMILIA B022 1 ROMANO MARIA 227,00
ROMAGNA

LOMBARDIA EMILIA B022 6 LISONI MARGHERITA 172,50
ROMAGNA JO LORENZA

LOMBARDIA EMILIA B022 7 GRAZZINI CRISTINA 163,00
ROMAGNA

LOMBARDIA EMILIA B022 8 PAPALEO FRANCESCA 160,25
ROMAGNA

LOMBARDIA EMILIA B022 9 LUCCARINI FRANCESCA 145,50
ROMAGNA

Art. 2)

La graduatoria regionale, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, € inviata al sistema
informativo del Ministero e pubblicata all’Albo e sul sito internet di questo Ufficio Scolastico Regionale, nonché
secondo le modalita previste dall’articolo 35, comma 5-quinquies, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, ai sensi dell'articolo 9, comma 4, del D.D.G. 9 ottobre 2025, n. 2939.

Art. 3)

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario ai sensi
del D.L. 19/2026, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo
dell’Ufficio.

IL DIRETTORE GENERALE
Luciana VOLTA

Luciana Volta

Ministero dell'lstruzione e
del Merito
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