CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome | BRAVI Anna
Telefono | 051 37851
E-mail | bravi@istruzioneer.gov.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

Dal 15.05.2023 al 31.12.2024, con proroga dal 01.01.2025 al 31.12.2025 e dal 01.01.2026 al
31.12.2026

Nome del datore di lavoro

MIM - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna

Tipo di azienda o settore

Amministrazione pubblica statale

Tipo di impiego

Dirigente Il fascia - Dirigente tecnico a tempo determinato incaricato per le finalita di cui all'art.
1, comma 94, legge 107/2015

Principali mansioni e
responsabilita

Fra gli obiettivi dell'incarico: collaborazione tecnica con gli Uffici per funzione dell'Ufficio
Scolastico Regionale; assistenza e supporto alle istituzioni scolastiche nellambito delle
disposizioni ordinamentali e dei piani di lavoro regionali (vigilanza sull'attuazione degli
ordinamenti, formazione, ricerca-azione, monitoraggi, etc.), con priorita per gli Uffici di ambito
territoriale di Forli-Cesena e Rimini e Ravenna; coordinamento GLIP e GLH provinciali;
formazione docenti neoassunti; pareri tecnici verifica idoneita docenti ex art. 14, comma 4,
decreto ministeriale 226/2022; pareri tecnici in ordine ad iniziative di sperimentazioni ex art. 11,
decreto del Presidente della Repubblica 275/1999; vigilanza esami di Stato; azioni deflattive;
accertamenti ispettivi.

Date (da - a)

Dal 30.12.2021 al 14.05.2023

Nome del datore di lavoro

MIM - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione

Tipo di azienda o settore

Amministrazione pubblica statale

Tipo di impiego

Dirigente Il fascia - Dirigente tecnico a tempo determinato

Principali mansioni e
responsabilita

Fra gli obiettivi dell'incarico: supporto tecnico e consulenza nella promozione della trasparenza,
prevenzione della corruzione, gestione del ciclo della performance, tutela della privacy; compiti
di indirizzo e sostegno alle istituzioni scolastiche nella emergenza Covid-19; attuazione del
sistema nazionale di valutazione; partecipazione ai processi di valutazione dei dirigenti
scolastici e alle attivita del sistema nazionale di valutazione; accertamenti ispettivi di diretta
competenza del Dipartimento.

Date (da - a)

Dal 06.08.2020 al 29.12.2021

Nome del datore di lavoro

MI - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna - Direzione Generale

Tipo di azienda o settore

Amministrazione pubblica statale

Tipo di impiego

Dirigente Il fascia - Dirigente tecnico a tempo determinato incaricato per le finalita di cui all'art.
1, comma 94, legge 107/2015

Principali mansioni e
responsabilita

Fra gli obiettivi dellincarico: collaborazione tecnica con gli uffici per funzione dell'Ufficio
Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna; assistenza e supporto alle istituzioni scolastiche
nellambito delle disposizioni ordinamentali e dei piani di lavoro regionali, con priorita per gli
Uffici di ambito territoriale di Bologna e Ferrara; coordinamento GLIP e GLH provinciali;
formazione docenti neoassunti; pareri tecnici verifica idoneita docenti ex art. 14, comma 4,
decreto ministeriale 850/2015; pareri tecnici in ordine ad iniziative di sperimentazioni ex art. 11,
decreto del Presidente della Repubblica 275/1999; vigilanza esami di Stato; azioni deflattive;
accertamenti ispettivi. E proseguita I'attivita di gestione amministrativa dei dirigenti dell’Area | in
servizio presso I'Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna e quelle connesse a: ciclo di
gestione della performance, onorificenze e benemerenze, emergenza Covid-19.
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Date (da - a)

Dal 01.9.2014 al 06.08.2020 - per complessivi 6 anni scolastici

Nome del datore di lavoro

MI - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna - Direzione Generale

Tipo di azienda o settore

Amministrazione pubblica statale

Tipo di impiego

Docente assegnata per lo svolgimento dei compiti connessi con I'attuazione dell'autonomia
scolastica in applicazione dell’art. 26, comma 8, legge 448/1998

Area 2 - “Sostegno alla persona, alla partecipazione studentesca e all'attuazione dell’autonomia
delle istituzioni scolastiche, nonché alla ricerca educativa e didattica e raccordi interistituzionali”

Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile tecnico Staff alle dirette dipendenze del Direttore Generale.

Supporto al Direttore Generale nella gestione amministrativa dei dirigenti dell’Area | in servizio
presso I'Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna. Supporto al Direttore Generale nella
trattazione di problematiche di natura didattica, disciplinare, giuridica e amministrativa. “Micro-
organizzazione” 2015 Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna. Ciclo di gestione della
performance. Onorificenze e benemerenze. Partecipazione a gruppi di lavoro interni e/o con le
scuole (la Buona scuola, EXPO Milano 2015, ...) e a gruppi di lavoro interistituzionali (es. con
Regione Emilia-Romagna: Carta DOC, Individuazione precoce DSA, ...). Componente Comitato
Unico di Garanzia e Organo di garanzia regionale. Partecipazione a gruppi di lavoro finalizzati
alla valutazione delle candidature di scuole, ad es. in tema di alternanza scuola-lavoro e diritto
allo studio.

Date (da - a)

Dal 01.09.2004 al 31.08.2014 - per complessivi 10 anni scolastici

Nome del datore di lavoro

MIUR - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna - Ufficio scolastico territoriale di Rimini

Tipo di azienda o settore

Amministrazione pubblica statale

Tipo di impiego

Docente assegnata per lo svolgimento dei compiti connessi con I'attuazione dell'autonomia
scolastica in applicazione dell’art. 26, comma 8, legge 448/1998

Area 2 - “Sostegno alla persona, alla partecipazione studentesca ed all'attuazione
dell'autonomia delle istituzioni scolastiche, nonché alla ricerca educativa e didattica e raccordi
interistituzionali”

Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile Ufficio Studi alle dirette dipendenze del Dirigente.

Coordinamento e sostegno alle azioni pedagogico-didattiche delle scuole e procedimenti
amministrativi di competenza dell'Ufficio scolastico territoriale in ordine a: integrazione
scolastica alunni in situazione di handicap, DSA, BES; alunni con cittadinanza non italiana;
obbligo di istruzione e formativo; riordino istruzione di Il grado; formazione docenti; CLIL.;
orientamento e contrasto alla dispersione scolastica; alternanza scuola-lavoro; ITS e IFTS;
educazione degli adulti.

Date (da - a)

Dall'ottobre del 1996 al 31.08.2004, con nomina in ruolo dal 01.09.2001

Nome del datore di lavoro

IPSSCT “Francesco Podesti” di Ancona

Tipo di azienda o settore

Amministrazione pubblica statale

Tipo di impiego

Docente di “Metodologie operative nei servizi sociali” (classe di concorso C450)

Principali mansioni e
responsabilita

Referente indirizzo “Servizi Sociali” nellambito del Consorzio Nazionale degli Istituti
Professionali; accompagnamento tirocini/stage; coordinatore di classe; raccordi interistituzionali;
progettualitd FSE (ADAPT Il e Leonardo).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (da—a) | Anni Accademici 2013/14 e 2014/15
Nome e tipo di istituto di |struz!one Universita degli Studi di Genova
e formazione

Titolo della qualifica rilasciata

Master universitario di Il livello - “Koiné. Professione formatore per la didattica della
comunicazione” (Master promosso e finanziato dal MIUR con selezione per I'accesso).

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

Digitale e competenze chiave di cittadinanza; digital literacy e media education, gestione della
progettazione multimediale; gestione dei processi valutativi; laboratorio radiofonico, artistico-
espressivo (teatro, arte, musica); laboratorio sulla convergenza digitale

Date (da - a)

Anno Accademico 2006/07
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Nome e tipo di istituto di istruzione
e formazione

Universita degli Studi di Bologna

Titolo della qualifica rilasciata

Corso di alta formazione - “Emozioni e conoscenza a scuola: ascolto, empatia, conflitti. Le
competenze dell'insegnante” (durata complessiva 75 ore, 3 CFU a seguito superamento prova
finale)

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

La relazione educativa nel contesto scolastico contemporaneo; emozioni e conoscenza nel
processo educativo; gestione delle relazioni conflittuali nel gruppo classe; le relazioni famiglia-
scuola.

Date (da - a)

Anno Scolastico 2004/05

Nome e tipo di istituto di istruzione
e formazione

Universita degli Studi di Bologna

Titolo della qualifica rilasciata

Corso di alta formazione - “Le nuove professionalita nella scuola dell'autonomia - Il promotore di
rete” (durata complessiva 125 ore, 6 CFU a seguito superamento prova finale)

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

Promozione e sostegno all'autonomia delle istituzioni scolastiche; relazioni interistituzionali e
partenariati; tutor come interfaccia scuola-territorio (aree disciplinari approfondite:
organizzazione, comunicazione, pedagogia, psicologia, sociologia, informatica)

Date (da—a) | Anni Accademici 1994/95, 1995/96 e 1996/97
Nome e tipo di istituto di istruzione | ¢, 1 i pecializzazione in Diritto Civile - Universita degli Studi di Camerino
e formazione

Titolo della qualifica rilasciata

Diploma di specializzazione in diritto civile (durata triennale)

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

Materie opzionali seguite: diritto matrimoniale; diritto per i minori; diritto delle persone e della
famiglia; diritto privato comunitario; informatica giuridica

Date (da—a) | Anno Accademico 1993/94
Nome  tipo di istituto di |struz!one Universita degli Studi di Camerino
e formazione

Titolo della qualifica rilasciata

Diploma di laurea in giurisprudenza

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

Materie opzionali seguite: storia del diritto romano; filosofia del diritto; criminologia forense

TITOLI PROFESSIONALI

Date (da - a)

Anno 2001

Titolo della qualifica rilasciata

Abilitazione all'insegnamento per la classe di concorso A019 - “Discipline giuridiche ed
economiche”

Nome e tipo di istituto di
istruzione e formazione

Provveditorato agli Studi di Ancona

Date (da - a)

Anno 1987

Titolo della qualifica rilasciata

Abilitazione all'insegnamento per la scuola dellinfanzia

Nome e tipo di istituto di
istruzione e formazione

Provveditorato agli Studi di Ancona

Date (da - a)

Anno 1997

Titolo della qualifica rilasciata

Abilitazione all’'esercizio della professione di avvocato - Pratica forense presso Studio Legale
Teodori, Foro di Ancona

Nome e tipo di istituto di
istruzione e formazione

Corte di Appello di Ancona

ESPERIENZE PROFESSIONALI
E INCARICHI RICOPERTI

Con riferimento agli obiettivi connessi all'incarico in essere, si riportano le principali esperienze professionali e gli incarichi di natura
tecnica assolti presso la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per ’'Emilia-Romagna:
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1. Sostegno alla progettazione e al supporto dei processi formativi, triennio 2023/24 - 2025/26
Tavolo tecnico nellambito dellIntesa per la realizzazione di percorsi di Il livello presso la Comunita di San Patrignano - Ufficio
scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, dispositivo 09.07.2025, n.26885

Comitato scientifico regionale sperimentazione ‘Biologia con curvatura biomedica’ - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-
Romagna, dispositivo 16.12.2024, n.44780

Gruppo di lavoro regionale filiera tecnologico-professionale 4+2 - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, dispositivo
14.11.2024, n.39909

Comitato scientifico regionale sperimentazione quadriennali - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, dispositivo
13.11.2024, n.39791

Comitato scientifico progetto di innovazione metodologico-didattica art. 11, decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo
1999, “Liceo scientifico per gli sport invernali”, IS “G.A. Cavazzi” di Pavullo nel Frignano, sede di Pievepelago, MO - Ufficio
scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo 13.11.2024, n.39684

Comitato scientifico progetto di innovazione metodologico-didattica art. 11, decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo
1999, n. 275 275/1999 indirizzo “Teatro”, IS “Toschi” di Parma, - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo
13.11.2024, n.39682

Gruppo di lavoro regionale nucleo di supporto per I'orientamento - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, dispositivo
31.10.2023, n. 30119, integrato con nota 14.10.2024, prot. n.35062

2. Supporto al processo di valutazione e autovalutazione, triennio 2023/24 - 2025/26

Team di supporto per la valutazione dei dirigenti scolastici presso I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna - Ufficio
scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo 09.05.2025, n.18000, aggiornato con analoghi in data 04.06.2025, n.21638 e
02.10.2025, prot. n.39485

Incarico nell'ambito del Piano regionale di assistenza e vigilanza ispettiva per gli esami conclusivi dei corsi di studio del
secondo ciclo - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 30.05.2025, prot. n.21184
Incarico nell'ambito del Piano regionale di assistenza e vigilanza ispettiva per gli esami conclusivi dei corsi di studio del
secondo ciclo - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 04.06.2024, prot. n.17361

3. Supporto tecnico-didattico-pedagogico, triennio 2023/24 - 2025/26

Commissione di lavoro per l'individuazione di enti, associazioni ed enti del Terzo settore ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 24 giugno 1998, n.249 come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 8 agosto 2025, n. 134 -
Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo 03.02.2026, n.4164

Commissione di lavoro per lindividuazione delle istituzioni scolastiche beneficiarie dei fondi per promuovere la
partecipazione delle famiglie e degli alunni alla vita scolastica (decreto dipartimentale 26 novembre 2025, n. 3587) - Ufficio
scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo 12.12.2025, n.50340

Commissione tecnica regionale per la valutazione delle proposte progettuali 4+2 a.s. 2025/26 - Ufficio scolastico regionale per
I'Emilia-Romagna, dispositivo 10.12.2025, n.49942

Presidente coordinatore Gruppo di lavoro integrazione scolastica alunni disabili - GLH istituito presso Ufficio Ambito
territoriale di Forli-Cesena e Rimini, sede di Forli-Cesena, dispositivo 26.09.2025, n.4224

Presidente coordinatore del Gruppo di lavoro interistituzionale provinciale - GLIP istituito presso Ufficio Ambito territoriale di
Forli-Cesena e Rimini, sede di Rimini, dispositivo 10.05.2024, n.2373

Presidente coordinatore Gruppo di lavoro integrazione scolastica alunni disabili - GLH istituito presso Ufficio Ambito
territoriale di Forli-Cesena e Rimini, sede di Rimini, dispositivo 10.05.2024, n.2372

4 Supporto tecnico-scientifico per le tematiche e i processi definiti dallamministrazione, triennio 2023/24 - 2025/26
Comitato tecnico-scientifico Rivista on line “Studi e Documenti” - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo
06.12.2024, prot. n.43535

Presidente supplente Concorso ordinario per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del personale docente della scuola
secondaria di primo e secondo grado, decreto direttoriale 06.12.2023, n. 2575 - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna,
decreto 10.10.2024, prot. n.1035

Rappresentante Ufficio Scolastico Regionale Consiglio del Centro per la formazione degli insegnanti decreto Presidente
Consiglio dei ministri 4.08.2023 Universita di Bologna - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 30.10.2023, prot.
n.29922

Commissione incaricata della procedura comparativa per il conferimento di incarichi dirigenziali di livello non generale - Ufficio
scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo 16.10.2023, prot. n.28413

Commissione incaricata della procedura comparativa per il conferimento di incarichi dirigenziali di livello non generale - Ufficio
scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, dispositivo 09.10.2023, prot. n.27432

Rappresentante Ufficio Scolastico Regionale sedute di laurea Corso di laurea a ciclo unico in Scienze della Formazione
primaria, prove finali Percorsi di abilitazione ex decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 4 agosto 2023 e esami finali
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Corsi di specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita, Universita di Bologna

Rappresentante del Ministero dell'lstruzione nella Commissione medica di verifica di cui alla legge 128/2013 ai fini della
valutazione della inidoneita del personale docente

5 Esercizio della funzione tecnico-ispettiva, triennio 2023/24 - 2025/26

Accertamento ispettivo su situazione specifica - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 19.05.2025, prot. n.19465
Accertamento ispettivo su situazione specifica - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 18.02.2024, prot. n.5108
Accertamento ispettivo su situazione specifica - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 17.01.2024, prot. n.1559

Accertamento ispettivo piano straordinario di verifica requisiti parita scolastica scuole secondarie di secondo grado regioni
Campania, Lazio e Sicilia - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione, nota 20.11.2023, prot. n.4910

Accertamento ispettivo elenco regionale scuole non paritarie - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota
16.10.2023, prot. n.28334

Accertamento ispettivo elenco regionale scuole non paritarie - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota
16.10.2023, prot. n.28328

Accertamento ispettivo elenco regionale scuole non paritarie - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota
16.10.2023, prot. n.28318

Accertamento ispettivo elenco regionale scuole non paritarie - Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota
16.10.2023, prot. n.28305

Azione deflattiva disposta da Ufficio di Ambito territoriale di Ravenna con nota 19.11.2025, prot. n.7692

Azione deflattiva disposta da Ufficio Ambito territoriale di Forli-Cesena e Rimini, sede di Rimini con nota 03.12.2024, prot. n.6230

Azione deflattiva disposta da Ufficio Ambito territoriale di Ravenna con nota 06.09.2024, prot. n.5361

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 19.05.2025, prot. n.19301

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 03.03.2025, prot. n.8737

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 03.03.2025, prot. n.8731

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 19.02.2025, prot. n.6949

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 19.02.2025, prot. n.6947

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 19.02.2025, prot. n.6932

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 19.02.2025, prot. n.6931

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 19.02.2025, prot. n.6928

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 19.02.2025, prot. n.6921

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 15.05.2024, prot. n.15071

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 09.04.2024, prot. n.11400

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 08.04.2024, prot. n.11276

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota 08.04.2024, prot. n.11265

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 07.02.2024, prot. n.3930

Verifica idoneita docente al secondo anno di formazione e prova di cui al comma 4, art.14, decreto ministeriale 16 agosto 2022,
n.226, disposta da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna, nota 07.02.2024, prot. n.3929

Parere tecnico istituzione Liceo Musicale e Coreutico - sezione musicale IS “G. Carduccci” di Ferrara - Ufficio scolastico regio-
nale per 'Emilia-Romagna, nota 09.01.2025, prot. n.801

Parere tecnico istituzione Liceo Musicale e Coreutico - sezione musicale IS “Nervi-Severini” di Ravenna - Ufficio scolastico re-
gionale per 'Emilia-Romagna, nota 02.10.2023, prot. n.6855

Vigilanza regolare svolgimento corso di aggiornamento per insegnanti IRC, convenzione B7B0556122 tra Ministero
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dell'lstruzione e del Merito e Arcidiocesi di Bologna della Conferenza - C.E.I. - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota
22.10.2025, port. n.42680
Vigilanza regolare svolgimento corso di aggiornamento per insegnanti IRC, convenzione B475E16553 tra Ministero

dell'lstruzione e del Merito e Arcidiocesi di Bologna della Conferenza - C.E.I. - Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, nota
29.11.2024, port. n.42440

CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

Madrelingua | Italiano

Altra(e) lingua(e) | Inglese e portoghese

Autovalutazione i .

. * Comprensione Parlato Scritto

Livello europeo
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Livello Livello Livello Livello Livello

Inglese B intermedio B intermedio A2 elementare A2 elementare A2 elementare
Livello Livello Livello Livello )
PortOghese B2 intermedio 82 intermedio 82 intermedio 82 intermedio A2 | Livello elementare

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

“General English Corse”, certificazione rilasciata da ESE — European School of English di Malta
i129.8.2011

“Conversazione di lingua inglese”, certificazione rilasciata da Provincia di Ancona (FSE cod.
4217 B/AI) I' 8.5.2003

Capacita e | Uso quotidiano del computer, di internet e della posta elettronica, buona conoscenza dei
competenze informatiche | programmi Office, Excel, Power Point, Acess

Patente Europea del Computer ECDL conseguita nel 2003 e partecipazione a numerosi corsi di
aggiornamento (fra cui “UMTS - For TIC, MIUR, CM 55/2002)

A

Ulteriori informazioni

ttivita di docenza presso istituzioni accademiche

docente tutor esperto per la classe di concorso C450, corso abilitante speciale legge 143/2004 dell’Universita di Modena, modulo di
esercitazioni specifiche decentrato presso I'Ufficio scolastico regionale per le Marche, a.s. 2005/06 (per un totale di 50 ore) - Ufficio
Scolastico Regionale per le Marche, decreto 4.11.2005, n.15269

docente presso S.S.I.S. dellUniversita degli Studi di Macerata per linsegnamento di “Laboratorio di costruzione di percorsi di
alternanza scuola/lavoro”, fondamentale A019, Area 2 Giuridico-Economico, a.a. 2003/04

Pubblicazioni triennio 2023/24 - 2025/26

Principali attivita in qualita di relatore/formatore triennio 2023/24 - 2025/26

“I doveri di comportamento del docente”, in “Essere Docenti in Emilia-Romagna, 2024-25", AA.\VV., collana “I Quaderni dell’'Ufficio
Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna”, Tecnodid Editrice, Napoli, 2025

“Il' Servizio Tecnico Ispettivo dell'Ufficio scolastico regionale” (con C.Brescianini e R.Fabrizio), in “Essere Docenti in Emilia-
Romagna, 2024-25", AA.VV., collana “I Quaderni dell’'Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna’, Tecnodid Editrice, Napoli,
2025

“I doveri di comportamento del docente” (con S.Versari), in “Essere Docenti in Emilia-Romagna, 2023-24", AA.VV., collana “I Qua-
derni dell’'Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna”, Tecnodid Editrice, Napoli, 2023

“Un Ministero noto solo in apparenza? Il Ministero dellistruzione e del merito” (con S.Versari), in “Essere Docenti in Emilia-

Romagna, 2023-24", AA.VV., collana “I Quaderni dell’'Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia-Romagna’, Tecnodid Editrice, Napoli,
2023

tutor nellambito del piano di formazione dei dirigenti scolastici neoassunti, gruppo 1 “Mancanza di disciplina e inclusione mancata:
che fare?”, promosso da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, Bologna, 20 gennaio 2026

formatore nell'ambito del piano di formazione sull'inclusione sul tema “Il senso di una formazione inclusiva’, promosso da Ufficio di
ambito territoriale di Rimini, Rimini, 11 dicembre 2025

formatore nell’ambito della Giornata della trasparenza dell’Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna sul tema “Per una
scuola in - classe”, promossa da Ufficio scolastico regionale per 'Emilia-Romagna, Bologna, 02 dicembre 2025
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formatore nell’ambito del piano di formazione sull'inclusione sul tema “Il senso di una formazione inclusiva”, promosso da Ufficio di
ambito territoriale di Ravenna, Ravenna, 19 novembre 2025

formatore nellambito dell'incontro regionale sul’esame di Stato 2024/2025 negli indirizzi di studio EsaBac e EsaBac Techno sul
tema “L’Ordinanza ministeriale per 'Esame di Stato a.s. 2024-25", promosso da Ufficio scolastico regionale per I'Emilia-Romagna in
collaborazione con I'Institut Frangais-Italia e il Liceo Scientifico “Manfredo Fanti” di Carpi, Bologna, 13 maggio 2025

formatore nell’ambito dell'iniziativa di formazione in tema di inclusione scolastica sul tema “L’inclusione scolastica degli studenti con
disabilita. Quadro normativo di riferimento”, promosso da Ufficio di ambito territoriale di Rimini, Rimini, 17 marzo 2025

formatore nell'ambito del piano di formazione dei docenti in periodo di formazione e prova sul tema “Alcuni fondamenti dell’essere
Docentr”, promosso da Ufficio di ambito territoriale di Ravenna, incontro di accoglienza, Ravenna, 16 gennaio 2025 e Lugo, 21 gen-
naio 2025

formatore nell'ambito del piano di formazione dei docenti in periodo di formazione e prova sul tema “Alcuni fondamenti dell'essere
Docenti”, promosso da Uffici di ambito territoriale di Forli-Cesena e Rimini, incontro di accoglienza, Santarcangelo di Romagna, 15
gennaio 2025 e Savignano sul Rubicone, 22 gennaio 2025

formatore nell'ambito del piano di formazione dei docenti in periodo di formazione e prova sul tema “Alcuni fondamenti dell’essere
Docenti”, promosso da Ufficio di ambito territoriale di Forli-Cesena e Rimini, incontro di accoglienza, Cesena, 15 e 20 dicembre 2023
e Santarcangelo di Romagna, 19 dicembre 2023

formatore nell'ambito del piano di formazione dei docenti in periodo di formazione e prova sul tema “Alcuni fondamenti dell'essere
Docenti”, promosso da Ufficio di ambito territoriale di Ravenna, incontro di accoglienza, Faenza, 14 dicembre 2023

formatore nellambito del piano di formazione docenti per 'ambito territoriale 16 di Ravenna sul tema “Il quadro normativo per
l'integrazione scolastica degli alunni con disabilita”, promosso da IC del Mare, di Marina di Ravenna, Ravenna, 09 novembre 2023

Per 'anno 2025, assolto I'obbligo formativo di cui alla direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione 14 gennaio 2025, “Valorizza-
zione delle persone e produzione di valore pubblico attraverso la formazione. Principi, obiettivi e strumenti”.

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita degli atti richiamate dall'art. 76,

decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara la conformita dei titoli su indicati ai documenti in suo
possesso e su richiesta si impegna a fornirne copia a codesta Amministrazione

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi decreto legislativo 30

giugno 2003, n. 196 e del GDPR - Regolamento UE 2016/679.

Bologna, 13 febbraio 2026

Anna Bravi
Q0P
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