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FACT SHEET A.S. 2022/2023
5) Posti personale docente e ATA

Le Tabelle 1 e 2 riportano, rispettivamente, la ripartizione provinciale del contingente ministeriale assegnato
alla nostra regione per il personale docente (con la distinzione tra posti comuni e posti di sostegno) e per il
personale ATA effettuata dall’Ufficio Scolastico Regionale.

Tabella 1 - Posti COMUNI e di SOSTEGNO del personale docente in Organico dell’autonomia. Emilia-
Romagna. SCUOLA STATALE. A.s. 2022/23

Provincia Posti Comuni[l] softoe;t}ij;Z 7 Posti di sostegno in deroga Totale
Bologna 10.236 1.492 981 12.709
Ferrara 3.422 596 403 4.421
Forli' 4421 506 383 5.310
Modena 8.283 1.303 1.004 10.590
Parma 4.608 644 449 5.701
Piacenza 3.180 449 400 4.029
Ravenna 3.925 620 535 5.080
Reggio Emilia 5.625 985 804 7.414
Rimini 3.478 572 493 4.543
Totale 47.178 7.167 5.452 59.797

Fonte dati: Ufficio Scolastico regionale per I’Emilia-Romagna.
[1] Comprensivi di posti derivanti da spezzoni
[2] Non comprensivi di deroghe

Tabella 2 - Posti del personale ATA. Emilia-Romagna in Organico di Fatto. SCUOLA STATALE. A.s.
2022/23

Assistenti Ass. Add. alle
Provincia DSGA ammyi recnici Coll. Scol. Az. . Guardar. Inferm. Cuochi Totale

Agrarie
Bologna 112 707 184 2.104 9 0 0 0 3.116
Ferrara 40 275 119 801 2 0 0 0 1.237
Forli-Cesena 55 365 111 1.069 3 3 1 3 1.610
Modena 87 632 212 1.791 11 0 0 0 2.733
Parma 55 412 109 1.090 6 4 1 8 1.685
Piacenza 34 255 72 715 1 0 0 0 1.077
Ravenna 44 303 129 844 4 0 0 0 1.324
Reggio Emilia 65 427 147 1.271 6 1 0 3 1.920
Rimini 38 260 64 820 0 0 0 0 1.182
Totale 530 3.636 1.147 10.505 42 8 2 14 15.884

Fonte dati: Ufficio Scolastico regionale per I’Emilia-Romagna.
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Tabella 3 — Posti del personale docente e ATA in organico di fatto e di potenziamento. SCUOLA STATALE.
Emilia-Romagna. Serie storica dall’ a.s. 2014/15 all’a.s. 2022/23.

Personale docente

Totale Personale

P Al ti ol R T
Scolastico Comunif[l] [2] Sostegno in

A B deroga C E D+E
A.s. 2014/15 41.902 5.892 1.243 49.037 13.677 62.714
A.s. 2015/16 45.882 6.325 1.622 53.829 13.864 67.693
A.s. 2016/17 46.161 5.841 2.188 54.190 14.176 68.366
A.s.2017/18 46.461 5.870 3.226 55.557 14.320 69.877
A.s. 2018/19 46.816 5.870 3.395 56.081 14.576 70.657
A.s. 2019/20 47.201 5.870 4.349 57.420 14.778 72.198
A.s. 2020/21 47.151 5.935 5.442 58.528 15.418 73.946
A.s. 2021/22 47.155 6.321 5.061 58.537 15.713 74.250
A.s. 2022/23 47.178 7.167 5.452 59.797 15.884 75.681

Fonte dati: Ufficio Scolastico regionale per I’Emilia-Romagna.

Grafico 1— Posti del personale docente e ATA in organico di fatto e di potenziamento. SCUOLA STATALE.
Emilia-Romagna. Ultimi quattro anni scolastici a confronto
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Fonte dati: Ufficio Scolastico regionale per I’Emilia-Romagna.
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