UFFI Cl ALE. U. 0023019. 11- 06- 2026. h. 05: 18

m pi . ACODRER. REG STRO

U

S $.i
Lﬁ\ Mindstero-dell. Tstrazione ¢ del Merdo

f
%;'g %mgfza/aaﬂw %gy/})ﬂa@/mf/@ [ St %fﬁ(g 7%

Uficio - Diirirto-allo studlio. Suropa e scuola.
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Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche Statali
dell’Emilia-Romagna
Ai Dirigenti delle scuole polo per la formazione
dell’Emilia-Romagna
Ai Dirigenti degli Uffici di Ambito Territoriale
dell’Emilia-Romagna

e, p.c. Ai referenti per la formazione presso gli Uffici di
ambito territoriale dell’Emilia-Romagna
All’ Ufficio |
Sede
Alle Dirigenti Tecniche USR-ER
Sede
Oggetto: Periodo di formazione e prova a.s. 2025/2026 — Indicazioni conclusive.

Nel rinnovare l'invito ad una attenta lettura del Decreto Ministeriale 16 agosto 2022,
n. 226% e della nota dello scrivente 12 dicembre 2025, prot. n. 503887, si forniscono ulteriori
indicazioni operative per la realizzazione delle attivita conclusive rivolte ai docenti in periodo
di formazione e prova nell’a.s. 2025/2026.

a) Lavalutazione del periodo di formazione e prova
Le procedure per la valutazione del periodo di formazione e prova, nonché la
definizione della relativa declinazione temporale, sono precisate dall’articolo 13 del citato
DM 226/2022. Si coglie I'occasione per riepilogare alcuni specifici momenti della valutazione:
- il Comitato per la valutazione dei docenti®, convocato dal Dirigente Scolastico “al
termine dell'anno scolastico di svolgimento del percorso di formazione e periodo
annuale di prova in servizio, nell’intervallo temporale intercorrente tra il termine delle

! Riferimenti al link

2 Riferimenti al link

3 Rif. articolo 11, comma 4, del Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 - Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado, consultabile al seguente Jink
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attivita didattiche - compresi gli esami di qualifica e di Stato - e la conclusione
dell'anno scolastico” (rif. articolo 13, comma 1, DM 226/2022), effettua la verifica
delle competenze didattico-pratiche e la traduzione delle conoscenze teoriche,
disciplinari e metodologiche del docente in formazione e prova, secondo quanto
riportato nel Patto per lo sviluppo professionale (rif. articolo 5, comma 3, DM
226/2022), ai fini dell’'espressione del parere sul superamento del relativo percorso
annuale attraverso il colloquio;

nell'ambito del colloquio € svolto il test finale, che consiste, ai sensi dell’articolo 13,
comma 3 del DM 226/2022, “nella discussione e valutazione delle risultanze della
documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella
relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione delle
relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di
formazione e periodo annuale di prova” e che concorre, insieme con il colloquio
medesimo, alla valutazione del percorso di formazione del docente;

il colloquio, inoltre, prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e
formazione e della relativa documentazione contenuta nel portfolio professionale,
nonché dalle evidenze emerse nel corso delle attivita di osservazione a cura del
docente tutor e del Dirigente Scolastico;

all'esito del colloquio e del test finale, il Comitato per la valutazione dei docenti si
riunisce per l'espressione del parere, che € obbligatorio, ma non vincolante per il
dirigente scolastico, che puo discostarsene con atto motivato (rif. comma 5, articolo
13, DM 226/2022).

Per quanto concerne i docenti destinatari, nel corrente anno scolastico 2025/2026, di

contratto a tempo indeterminato con decorrenza giuridica 1 settembre 2025 ed economica
1M settembre 2026 in possesso dei prescritti requisiti di servizio, si invitano codeste
istituzioni scolastiche a considerare una calendarizzazione dei Comitati per la Valutazione dei
docenti che tenga conto del termine del contratto, in quanto titolari di incarico a tempo
determinato nel medesimo grado di istruzione.

b) Analisi bisogni formativi

In continuita con quanto realizzato nei passati anni scolastici, questo Ufficio invita i

docenti in periodo di formazione e prova a riflettere sul percorso svolto nel corso del
corrente anno scolastico e sui propri bisogni formativi futuri, al fine di capitalizzare il
percorso personale e rendere visibile il know how acquisito. Mediante un questionario on
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line, la cui compilazione e per i docenti “neoassunti” integrativa rispetto a quanto presente
sulla piattaforma INDIRE e/o richiesto dagli Uffici di Ambito Territoriale, si chiede ai docenti
medesimi di esprimersi in relazione alle sopra citate tematiche, mediante compilazione del
modulo Google accessibile al seguente link, entro il 30 giugno 2026.

c) Particolari casistiche

Anche per il corrente anno scolastico € stata confermata, come gia per l'a.s.
2024/2025, I'assegnazione di contratti a tempo determinato finalizzati al ruolo per i docenti
inclusi a pieno titolo nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze per i
posti di sostegno. In servizio presso codeste Istituzioni Scolastiche vi sono, oltre ai docenti
rientranti nella fattispecie sopra menzionata, docenti destinatari nei passati anni scolastici di
incarichi a tempo determinato finalizzati al ruolo, che, per rinvii dovuti a cause contemplate
dalla normativa vigente, stanno svolgendo il periodo di formazione e prova di cui all’articolo
13 del D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 59%, nel corrente anno scolastico.

Alla luce di quanto sopra, si riporta, pertanto, di seguito un’elencazione delle diverse
tipologie di contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo attualmente in essere presso
le istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado dell’Emilia-Romagna, di cui, in allegato
alla presente nota (Allegato 1), si fornisce un quadro di dettaglio degli adempimenti
conclusivi:

1. contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo su posto di sostegno da GPS 14

fascia, in attuazione di quanto previsto dal D.L. 44/2023 (rif. DM 111/2024° e art. 14
del DL 19/2024° convertito in Legge 56/2024 | flag “Art. 5 commi da 5 a 12 D.L.

44/2023”);

2. contratto a tempo determinato su posto comune in attuazione delle procedure di cui
all’articolo 59, comma 9-bis, del decreto-leqge 25 maggio 2021, n. 73 (rif. Decreto
Ministeriale 28 aprile 2022, n. 108, proroghe aa.ss. 2022/2023, 2023/2024 e
2024/2025 | flag “Concorso straordinario art.59 c.9-bis D.L.73/2021");

3. docenti assunti a tempo determinato su posto comune e su posto di sostegno ai sensi
dell’articolo 59, comma 4, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, ed ai sensi
dall’art.5 ter del D.L. n.228/2021 (proroghe aa.ss. 2022/2023, 2023/2024 e
2024/2025 | flag “Art.59 c.4 D.L. 73/2021").

* Riferimenti al link

3 Riferimenti al link

¢ Riferimenti al link
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Al fine di garantire l'attuazione delle attivita preordinate alla trasformazione dei
summenzionati contratti a tempo determinato in immissioni in ruolo, si evidenzia che le
operazioni di competenza dei Comitati di Valutazione di cui al citato articolo 13 del Decreto
Ministeriale 16 agosto 2022, n. 226, e illustrate nella scheda allegata, dovranno concludersi,

er le casistiche di cui ai precedenti punti 1) e 2), entro il 15 luglio 2026. Con riferimento,
invece, ai docenti rientranti nella casistica di cui al precedente punto 3), per consentire
I'espletamento della prevista prova disciplinare innanzi ad una Commissione istituita su base
regionale (come illustrato nell’allegato alla presente nota), le operazioni di competenza dei
Comitati di Valutazione dovranno concludersi entro e non oltre il 25 giugno 2026, fatta salva
I'esigenza di acquisire la relazione del Dirigente Tecnico in caso di docenti tenuti alla
ripetizione del periodo di formazione e prova per esito sfavorevole, comunque da prevedere
con la massima tempestivita.

d) Rilevazione

Al fine di procedere alla puntuale acquisizione delle informazioni necessarie in vista
della conversione dei contratti a tempo determinato in contratti a tempo indeterminato, con
la presente si chiede a codeste Istituzioni Scolastiche di procedere - entro il 16 luglio 2026 - al
monitoraggio, disponibile sul servizio Checkpoint di questo Ufficio Scolastico Regionale
(modulo “Rilevazione dati Docenti con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo a.s.
2025/2026” accesso con le credenziali di istituto), degli esiti del periodo di formazione e
prova, o degli eventuali rinvii per giustificati motivi normativamente previsti, dei docenti

destinatari di contratto a tempo determinato delle tipologie di cui al precedente punto c).

Nel rappresentare che il rispetto dei termini fissati al precedente punto c) e la
puntuale registrazione delle informazioni richieste al punto d) sono fondamentali ai fini
dell’'assunzione a tempo indeterminato del personale docente di cui trattasi, si resta a
disposizione per ulteriori chiarimenti ai seguenti indirizzi e-mail:

e informazioni relative al periodo di prova e formazione: drer.ufficio3@istruzione.it
e informazioni relative alle procedure di cui trattasi: ufficiol @istruzioneer.gov.it.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.
sunoeuemoniens |l Direttore Generale
10.06.2026 12:31:28 GMT+02:00 .
Bruno E. Di Palma

Allegato 1 - Contratti a tempo determinato finalizzati al ruolo: adempimenti conclusivi. Scheda riepilogativa
Allegato 1)
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Contratti a tempo determinato finalizzati al ruolo: adempimenti conclusivi
Scheda riepilogativa

contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo su posto di sostegno da GPS 1* fascia, in
attuazione di quanto previsto dal D.L. n. 44/2023

(rif. Decreto Ministeriale n. 111/2024” e art. 14 del Decreto Legge n. 19/2024%, convertito in
Legge n. 56/2024).
Adempimenti conclusivi

a) colloquio innanzi al Comitato di Valutazione e test finale (rif. articolo 13 del Decreto
Ministeriale 16 agosto 2022, n. 226);

b) in caso di parere favorevole del Comitato di Valutazione e di superamento del test
finale, lezione simulata innanzi al Comitato di Valutazione medesimo, integrato con
un componente esterno individuato dall’Ufficio Scolastico Regionale tra i Dirigenti
Scolastici, i Dirigenti Tecnici e i Dirigenti Amministrativi.

Termine per la conclusione delle operazioni in capo ai Comitati di Valutazione: 15 luglio
2026°.

Si precisa che:

- la negativa valutazione del percorso annuale di prova in servizio comporta la
reiterazione dell'anno di prova ai sensi dell’articolo 1, comma 119, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

- il rinvio del percorso di formazione e prova per giustificati motivi normativamente
previsti comporta la reiterazione dell’anno di prova come regolamentato dall’articolo
438 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, e dall’articolo 1, comma 116, della
legge 13 luglio 2015, n. 107;

- il giudizio negativo relativo alla lezione simulata comporta la decadenza dalla
procedura ed e preclusa la trasformazione a tempo indeterminato del contratto.

Per quanto concerne le modalita di svolgimento della lezione simulata si rimanda
integralmente a quanto previsto dall’articolo 8 del citato Decreto Ministeriale n. 111/2024; i

7 Riferimenti al link
8 Riferimenti al link
% Si veda quanto previsto dall’articolo 8, comma 2, del Decreto Ministeriale n. 111/2024
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quadri di riferimento per la valutazione della stessa, diffusi con nota MIM AOODPIT n. 4237
del 10 giugno 2024, sono consultabili sul sito istituzionale del Ministero dell’Istruzione e del
Merito al seguente link diretto:
https://www.mim.gov.it/web/guest/lezione-simulata-e-valutazione

contratto a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’articolo 59, comma
9-bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73

(rif. Decreto Ministeriale 28 aprile 2022, n. 108, per gli aa.ss. 2022/2023 e 2023/2024)
Adempimenti conclusivi

- conseguimento di 5 Crediti Formativi Universitari (CFU), a seguito di frequenza di
specifici percorsi attivati dalle Universita;

- colloquio innanzi al Comitato di Valutazione e test finale (rif. articolo 13 del Decreto
Ministeriale 16 agosto 2022, n. 226)

Termine per il conseguimento dei 5 CFU, laddove non ancora conseguiti: 15 giugno 2026
Termine per la conclusione delle operazioni in capo ai Comitati di Valutazione: 15 luglio 2026,
al fine di consentire I'espletamento delle attivita preordinate alla trasformazione dei contratti
a tempo determinato in contratti a tempo indeterminato in vista dell’avvio dell'anno
scolastico 2025/2026.

Si precisa che:

- la negativa valutazione del percorso annuale di prova in servizio comporta la
reiterazione dell'anno di prova ai sensi dell’articolo 1, comma 119, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

- il rinvio del percorso di formazione e prova per giustificati motivi normativamente
previsti comporta la reiterazione dell’anno di prova come regolamentato dall’articolo
438 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, e dall’articolo 1, comma 116, della
legge 13 luglio 2015, n. 107;

- il mancato superamento della prova conclusiva dei 5 CFU comporta la decadenza
dalla procedura ed & preclusa la trasformazione a tempo indeterminato del contratto.

10 Riferimenti al link: https://www.mim.gov.it/web/guest/-/nota-n-4237-del-10-giugno-2024
" Sj veda quanto previsto dall’articolo 18, comma 4, del D.M. 28 aprile 2022, n. 108, che, in assenza di
indicazioni successive, si ritiene di poter confermare anche per il corrente anno scolastico.
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docenti assunti a tempo determinato ai sensi dell’articolo 59, commi da 4 a 9, del
decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, su posto comune e su posto di sostegno (con
riferimento all’'anno scolastico 2020/2021) e ai sensi del Decreto Ministeriale D.M. 242/2021
e Art.5 ter D.L. n. 228/2021 su posto di sostegno (con riferimento rispettivamente all'anno
scolastico 2021/22 e 2022/23).

Adempimenti conclusivi
- colloquio innanzi al Comitato di Valutazione e test finale (rif. articolo 13 del Decreto

Ministeriale 16 agosto 2022, n. 226);

- in caso di parere favorevole del Comitato di Valutazione e di superamento del test
finale, prova disciplinare innanzi ad una Commissione di valutazione regionale,
composta da personale esterno all'istituzione scolastica di servizio del candidato.

Si precisa che:

- la negativa valutazione del percorso annuale di prova in servizio comporta la
reiterazione dell'anno di prova ai sensi dell’articolo 1, comma 119, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

- il rinvio del percorso di formazione e prova per giustificati motivi normativamente
previsti comporta la reiterazione dell'anno di prova come regolamentato dall’articolo
438 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, e dall’articolo 1, comma 116, della
legge 13 luglio 2015, n. 107;

- il giudizio negativo relativo alla prova disciplinare comporta la decadenza dalla
procedura ed e preclusa la trasformazione a tempo indeterminato del contratto.
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