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Ai Dirigenti Scolastici e Coordinatori
Didattici degli Istituti Secondari di secondo
grado statali e paritari E-R

e, peril loro tramite  Ai Docenti orientatori, ai referenti per
I’orientamento in uscita, ai tutor per
I’orientamento classi quinte

p.c. Agli Uffici di Ambito Territoriale E-R
Al Nucleo di supporto regionale per
I'orientamento E-R
Ad ART-ER

OGGETTO: “Skills-Intelligence” per I'orientamento _ Webinar informativo per docenti di scuola secondaria di
2° grado 23 ottobre 2025

Si rende noto che ART-ER - Attrattivita Ricerca Territorio, Societa Consortile della Regione Emilia-
Romagna, organizza in collaborazione con questo Ufficio il Webinar in oggetto giovedi 23 ottobre p.v. dalle
ore 15,00 alle ore 17,00 sulla Piattaforma GoToWebinar, secondo il programma allegato alla presente.

L'iniziativa, rivolta prioritariamente ai docenti orientatori e docenti referenti per I'orientamento in
uscita e aperta anche ai docenti tutor per I'orientamento degli studenti del 5° anno, intende presentare il
sistema regionale, denominato "Skills Intelligence Emilia-Romagna", di raccolta e anticipazione dei fabbisogni
di competenze e dei profili professionali ricercati dalle imprese in ambito regionale, comprensivo del
correlato attuale mismatch, proponendo anche esempi di attivita con I'applicazione “Skill Intelligence E-R”
da realizzare nell’ambito delle attivita di orientamento previste dalle Linee guida di cui al DM 328/2022.

Si ritiene che la presentazione dello strumento di cui sopra costituisca elemento conoscitivo utile
nell’accompagnamento degli studenti alle scelte post diploma.

Lo strumento, infatti, in modalita interattiva mostra i dati delle competenze e dei profili professionali
ricercati dalle imprese dell’Emilia-Romagna estratti ed elaborati attraverso tecniche di intelligenza artificiale
e machine learning, fornendo una analisi quantitativa e qualitativa.

Per seguire [lincontro & necessario iscriversi entro il 13 ottobre p.v. al link
https://attendee.gotowebinar.com/register/921454964765255517 .

Evidenziando la centralita che I'orientamento rappresenta nelle scelte post diploma, si auspica una
ampia partecipazione.

L'occasione é gradita per porgere cordiali saluti.
Il Direttore Generale
Bruno Di Palma
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WEBINAR
“Skills-Intelligence” per ’orientamento
23 ottobre 2025

Benvenuto e saluti, Ufficio Scolastico Regionale ER
Introduzione al webinar, ART-ER

Skills Intelligence Emilia-Romagna, ART-ER

. Che cos’ée lo skills mismatch (dati dall’Emilia-Romagna)
. In cosa consiste I"approccio skills intelligence
. Il progetto Skills Intelligence Emilia-Romagna (evoluzione,

legge regionale 2/2023 e macroazioni)

Dimostrazione di navigazione ed esempi di interrogazione dello
strumento

Esempi e idee per I'applicazione di Skills Intelligence Emilia-Romagna in
un percorso per |I'orientamento nelle scuole secondarie secondo grado

Q&A finale

Conclusioni
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