m pi . ACODGSI S. REG STRO
UFFI Cl ALE. U. 0003651. 28- 05-2025. h. 14: 19

Ministero dell’istruzione e del merito

Dipartimento per le risorse, 'organizzazione e l’innovazione digitale
Direzione Generale per l'innovazione digitale, la semplificazione e la statistica

Ai Direttori generali/Dirigenti titolari degli
Uffici Scolastici Regionali

e.p.c all’Ufficio di Gabinetto

Al Capo del Dipartimento
per il sistema educativo di istruzione e di formazione

Al Capo del Dipartimento
per le risorse, I’organizzazione e 1’innovazione digitale

Alla Direzione generale per gli ordinamenti scolastici, la formazione del personale scolastico
e la valutazione del sistema nazionale di istruzione

Oggetto: Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei Dirigenti scolastici — Messa a
disposizione della piattaforma ai Direttori degli Uffici Scolastici Regionali e ai Dirigenti
scolastici

Con riferimento al Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei Dirigenti scolastici, di cui
al Decreto Ministeriale del 12 marzo 2025, n. 47, si ricorda che a partire dal giorno 8 maggio
2025 sono state rese disponibili per i Direttori generali degli Uffici Scolastici Regionali le
prime funzionalita sulla piattaforma dedicata, per quanto concerne la fase di “Assegnazione
degli obiettivi” ai Dirigenti scolastici.

La piattaforma sara resa accessibile anche ai Dirigenti scolastici a partire dal 3 giugno 2025.

A seguito dell’assegnazione in piattaforma degli obiettivi per I’anno scolastico 2024/2025 da
parte del Direttore generale dell’USR di afferenza, i dirigenti scolastici potranno visualizzare
la scheda assegnata contenente gli obiettivi generali declinati in obiettivi specifici, a cui sono
associati i relativi indicatori e target gia individuati con decreto interdipartimentale n. 616 del
26/03/2025.

La piattaforma inviera una mail automatica a tutti i dirigenti scolastici per comunicare
I’assegnazione degli obiettivi.

Con successive comunicazioni e in coerenza con il processo di valutazione sara resa nota ai
Direttori generali degli Uffici Scolastici Regionali e ai Dirigenti scolastici la messa a
disposizione delle ulteriori funzionalita.



Di seguito si riportano alcune indicazioni utili da fornire ai Dirigenti scolastici in relazione
all’accesso alla piattaforma e alla consultazione della propria scheda di valutazione dei risultati.

Modalita di accesso alla piattaforma

La piattaforma sara resa accessibile, previa autenticazione al sistema SIDI, al seguente percorso
“Personale Amministrativo e Dirigenti scolastici” - “Sistema nazionale di valutazione dei
risultati dei Dirigenti scolastici”.

Materiale informativo di supporto

E stato predisposto un video-tutorial contenente le istruzioni circa le modalita di accesso e di
utilizzo della piattaforma, in coerenza con le funzionalita disponibili per questa fase di
Assegnazione obiettivi.

Il video — tutorial e disponibile al seguente link: https://youtu.be/PF-jdBfQizQ

Inoltre, si informa che il materiale predisposto a supporto dei Dirigenti scolastici per 1’utilizzo
della piattaforma sara consultabile all’interno del SIDI alla sezione “Documenti e manuali-
>Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei Dirigenti scolastici”. In concomitanza con
i progressivi rilasci della piattaforma, sara messo a disposizione per I’utente ulteriore materiale
formativo per comunicare nel dettaglio le nuove funzionalita.

Assistenza

Al fine di fornire supporto ai Dirigenti scolastici in merito all’utilizzo della piattaforma, si
informa che e stata attivata la casella di posta elettronica dedicata dgsis.ufficio3@istruzione.it
a cui e possibile rivolgere eventuali richieste.

Si pregano codesti Uffici di dare la massima diffusione della presente nota ai Dirigenti
scolastici del territorio di competenza.

L’occasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti.

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Davide D’ Amico
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