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AVVISO 
 

PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DIRIGENZIALE NON GENERALE DELL’UFFICIO 
SCOLASTICO REGIONALE PER L’EMILIA-ROMAGNA  

 

Nelle more della definizione della nuova organizzazione e dei compiti degli Uffici di livello 
dirigenziale non generale di questo Ufficio Scolastico Regionale prevista dal D.P.C.M. n. 185 del 30 
ottobre 2024, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 5 dicembre 2024, n. 285 ed in vigore dal 20 
dicembre 2024, si rende noto che, a far data dal giorno 28 gennaio 2025, sarà disponibile il seguente 
posto di funzione dirigenziale non generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia-Romagna: 

 
- Ufficio IV, “Ordinamenti scolastici. Dirigenti scolastici” - livello retributivo B.  

 
Le competenze dell’Ufficio di che trattasi sono definite dal D.M. n. 912 del 18/12/2014 (Allegato 1). 
 
Per il conferimento dell’incarico si applica la direttiva recante i criteri e le modalità per il 
conferimento degli incarichi dirigenziali del Ministero dell’Istruzione, n. 5 del 5 gennaio 2021.  
L’incarico sarà conferito ai sensi dell'art. 19, comma 5, del D. Lgs. 165/2001, ai dirigenti 
amministrativi di ruolo del Ministero dell’istruzione e del merito - Area “Funzioni Centrali”.  
 
Gli aventi titolo interessati alla procedura comparativa dovranno non essere soggetti al vincolo 
quinquennale di permanenza nella sede di prima nomina, di cui all’articolo 35, comma 5-bis, Decreto 
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165. I dirigenti che abbiano un incarico, nelle strutture amministrative 
dell’amministrazione centrale e periferica, in corso per un periodo inferiore ad un anno e sei mesi, 
dovranno allegare alla domanda di partecipazione alla procedura il nulla osta del Direttore Generale 
o del Capo del Dipartimento di riferimento in applicazione del paragrafo 4, punto 5, della Direttiva 
5 gennaio 2021, n. 5, del Ministero dell'Istruzione. 

 
Gli interessati potranno partecipare alla procedura compilando e firmando con firma digitale o 
autografa unicamente il modello allegato al presente avviso (Allegato2) da trasmettere, unitamente 
al proprio curriculum vitae dettagliato, aggiornato, datato, sottoscritto con firma digitale o 
autografa – riportante in calce la dichiarazione che tutte le informazioni ivi indicate corrispondono 
al vero, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 – e a copia di documento di identità in corso di validità, esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata (PEC) personale del candidato all’indirizzo di posta elettronica certificata 
(PEC): 
 

 drer@postacert.istruzione.it, entro il termine perentorio delle ore 23.59 del 2 gennaio 2025 
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avendo cura di indicare quale oggetto della PEC “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE – INTERPELLO 

UFFICIO IV”. 

Contestualmente, ai sensi della citata direttiva n. 5/2021, gli interessati devono dichiarare, in 

conformità alla normativa in tema di anticorruzione, l'assenza di cause di inconferibilità e 

incompatibilità, ovvero la disponibilità a rimuovere le eventuali cause di incompatibilità.  

In caso di sussistenza di una o più condizioni non sanabili di inconferibilità e/o incompatibilità, 

l'Amministrazione non conferirà l'incarico e provvederà a conferirlo ad altro soggetto.  

Candidature pervenute con modalità e termini diversi da quelli sopra indicati saranno considerate 

inammissibili. L’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia-Romagna non assumerà alcuna 

responsabilità per la mancata ricezione delle disponibilità derivante da eventuali disguidi o ritardi 

imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.  

L’incarico di che trattasi sarà conferito previo svolgimento di procedura comparativa – ai sensi 

dell’art. 6 della suddetta direttiva 5 gennaio 2021, n. 5 – sulla base dell’esame dei curricula vitae 

pervenuti, a cura di apposita Commissione istituita dallo scrivente.  

I curricula vitae dovranno contenere informazioni puntuali e dettagliate al fine di consentire la 

valutazione delle attitudini, capacità professionali, competenze, risultati, esperienze, titoli ed 

ulteriori caratteristiche, come di seguito specificate.  

La valutazione delle candidature verrà effettuata, sulla base dei curricula pervenuti, da parte di una 
commissione nominata dallo scrivente, in conformità ai criteri previsti dall'art. 19, comma 1, del 
decreto legislativo 30 marzo, 2001, n. 165, nonché ai criteri riportati nel paragrafo 6, punto 6, della 
suddetta direttiva 5 gennaio 2021, n. 5, ed in particolare tenendo conto dei seguenti criteri: 
 
a) attitudini e capacità professionale del dirigente e suo percorso formativo, rilevati dal curriculum 

vitae, in relazione alla natura e caratteristiche degli obiettivi prefissati e della complessità della 
struttura interessata;  

b) specifiche conoscenze e competenze organizzative possedute, capacità relazionale e di 
interazione con soggetti istituzionali interni ed esterni dimostrate nell’ambito delle precedenti 
esperienze professionali, con particolare riferimento al territorio ed alle competenze dell’Ufficio;  

c) esperienza nella gestione di ambiti di attività rilevanti e diversificati con apporti innovativi;  
d) attitudine alla direzione di team e all’attuazione di progettualità ampie, con particolare 

esperienza nella gestione di progetti complessi, desumibili dal curriculum vitae;  
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e) esperienze di direzione e di organizzazione maturate, eventualmente anche all’estero, sia presso 
il settore privato che presso amministrazioni pubbliche, desumibili dal curriculum vitae e coerenti 
in modo diretto o, in subordine, anche mediato con l’incarico da conferire;  

f) formazione universitaria e post-universitaria nonché dei titoli culturali attinenti all’incarico da 
conferire;  

g) risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e relativa valutazione;  
 
Assumeranno inoltre rilievo le collaborazioni maturate negli Uffici dell’Amministrazione centrale e 
periferica del Ministero, avuto riguardo alla conoscenza del territorio di pertinenza della funzione.  

 
Ai fini della valutazione complessiva la Commissione potrà, se ritenuto opportuno, prevedere 

specifici colloqui con i candidati le cui attitudini e capacità professionali siano maggiormente in linea 

con i requisiti richiesti dal presente interpello. 

Si precisa che la presentazione della manifestazione di interesse al presente avviso non determina 
in nessun caso il diritto al conferimento dell’incarico. 
 
Il presente avviso viene diffuso tramite pubblicazione sul sito internet del Ministero dell’istruzione 
e del merito e su quello dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia-Romagna. 
 
           
 

Il Direttore Generale  
   Bruno E. Di Palma 

 

 

 

 

 

Allegato1: competenze Ufficio IV 
Allegato2: modello manifestazione di interesse 
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