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Organizzazione Corso intensivo di formazione – DM 8 giugno 2023, n. 107 

Chiarimenti su pagamenti e avvio delle attività 

 

AVVISO 

Con riferimento al precedente Avviso prot. 82842 del 10 giugno u.s., si comunica che lo svolgimento del 

corso intensivo di formazione di cui al DM 107/2023 è svolto in collaborazione con gli Uffici Scolastici 

Regionali dell’Emilia-Romagna, del Lazio, della Liguria della Puglia, della Sicilia, della Toscana. Si 

pubblicano in allegato gli elenchi dei corsisti ammessi al corso distribuiti tra gli UUSSRR organizzatori delle 

attività formative e della prova finale. 

Tutte le attività sono svolte a distanza. Non sono accoglibili richieste di spostamento da parte dei candidati 

rispetto all’USR a cui si risulti associati per lo svolgimento del corso intensivo e della prova finale.  

Ogni USR comunica direttamente ai propri candidati-corsisti date e modalità di partecipazione al corso 

intensivo. Al termine del corso e della prova finale, ciascun USR organizzatore del corso trasmette alla 

scrivente amministrazione l’elenco nominativo dei candidati-corsisti assegnati che hanno frequentato le 

previste ore obbligatorie di attività formative e hanno sostenuto la prova finale. 

 

Struttura del corso 

Ai sensi dell’articolo 7 del DM 107/23, il corso intensivo di formazione ha la durata di 120 ore ed è 

finalizzato all’arricchimento delle competenze professionali e culturali possedute dai candidati, in relazione 

alle funzioni proprie del dirigente scolastico, con particolare riguardo alle modalità di direzione della scuola 

alla luce delle innovazioni previste dalla legge, ai processi, all'innovazione e agli strumenti della didattica, 

all’organizzazione e alla gestione delle risorse umane e ai legami con il contesto e il territorio. 

 

Il corso si compone dei quattro moduli formativi di cui all’articolo 17, comma 3, del decreto 3 agosto 2017, 

n. 138, di seguito riportati: 

 

MODULO FORMATIVO A) Gestione unitaria delle istituzioni scolastiche: l'autonomia scolastica. 

Organizzazione del sistema educativo di istruzione e formazione. Organizzazione degli ambienti di 

apprendimento con particolare riferimento all'inclusione scolastica e alla progettazione. Innovazione digitale 

e metodologica. Alternanza scuola-lavoro: attori e progetti. Reti tra scuole e rapporto con il territorio. 

MODULO FORMATIVO B) Organizzazione del lavoro, gestione e valorizzazione del personale scolastico, 

con particolare attenzione alla formazione in servizio. La programmazione e la gestione dell'organico 

dell'autonomia. Leadership per l'apprendimento e il successo formativo degli studenti, con particolare 

riferimento alle tematiche relative all'inclusione scolastica e all'orientamento. Management e relazione con gli 

stakeholders esterni ed interni. La rendicontazione sociale al servizio dell'autonomia scolastica e dei processi 

di valutazione. 

MODULO FORMATIVO C) La responsabilità civile, penale ed erariale del dirigente scolastico. La gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche con particolare riferimento al bilancio annuale e alla sua 

correlazione con la programmazione triennale dell'offerta formativa. Gestione contenzioso scolastico e 

procedimenti disciplinari. Diritto di accesso e trasparenza. Sicurezza sui luoghi di lavoro. La disciplina dei 

contratti pubblici relativa a lavori, servizi e forniture applicata al contesto delle istituzioni scolastiche. 

Relazioni sindacali. 

MODULO FORMATIVO D) Il processo di valutazione delle istituzioni scolastiche e del personale 

scolastico, con particolare riferimento ai dirigenti scolastici. Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa. Il 

Rapporto di Autovalutazione e il Piano di Miglioramento delle istituzioni scolastiche. Progettazione e 

rendicontazione di attività finanziate con fondi nazionali ed europei. 
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Le 120 ore di attività formative sono articolate in maniera uguale tra i moduli, e possono prevedere attività 

di docenza sincrona, videolezioni per la fruizione asincrona da parte dei candidati, lo svolgimento di attività 

individuali e/o di gruppo. 

 

Versamento per la partecipazione al corso 

Ai sensi dell’articolo 4, comma 3 del DM 107/2023, per la partecipazione al corso intensivo di formazione 

è stato richiesto il secondo versamento del contributo di segreteria. La scrivente amministrazione si riserva di 

verificare i versamenti effettuati dai candidati inseriti nell’elenco degli ammessi al corso per richiedere la 

partecipazione allo stesso.  

Nel caso in cui il candidato abbia effettuato il versamento senza integrare con il proprio nome, cognome e 

codice fiscale la causale preimpostata del bollettino messo a disposizione su Pago in rete, come indicato 

nell’avviso prot. 82842 del 10 giugno u.s., il pagamento viene associato al nome e al codice fiscale del 

beneficiario indicato dal sistema. In caso di discordanza tra i nominativi dei candidati ammessi e di coloro che 

attraverso il versamento hanno chiesto di partecipare al corso, l’amministrazione provvede alle opportune 

verifiche presso i candidati.  

 

Ai sensi dell’art. 3, comma 8 del DM 107/23, l’amministrazione si riserva di verificare il possesso dei 

requisiti e della veridicità delle dichiarazioni rese fino alla conclusione della procedura e, in caso di 

accertamento negativo, in qualsiasi momento disporre l’esclusione immediata del candidato.  

 

 

        IL DIRETTORE GENERALE 

         Filippo Serra 
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