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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

DEI DIRIGENTI SCOLASTICI CUI AFFIDARE IL RUOLO DI TUTOR PER IL

PROGETTO

REGIONALE “MANAGEMENT INNOVATION AND EDUCATIONAL

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

CONSIDERATO

LEADERSHIP EVALUATION - M.LLE.L.E.”
A.S. 2022-23

il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, in particolare gli articoli 7, bis e 53;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi
ai direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento;

il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018, recante il regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni scolastiche;

la Circolare n. 02 dell’11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to
Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

la nota USR Emilia-Romagna prot. N. 28660 del 09-11-2022 con la quale I'USR E-R
incarica questo istituto di collaborare alla realizzazione della ricerca-azione MIELE,
come da progetto allegato alla predetta nota, a valere sulle risorse di cui al cap. 2139
p.g. 11 allocate presso questo Istituto;

la nota USR Emilia-Romagna prot. N. 28659 del 09-11-2022 di presentazione
dell’iniziativa regionale di ricerca-azione di cui sopra rivolta ai Dirigenti scolastici della
regione Emilia -Romagna, comprensiva di indicazioni per I'adesione alla stessa;

degli esiti di adesione alla ricerca-azione di cui sopra, come comunicati da USR ER con
nota 29893 del 25/11/2022, per un totale di 212 Dirigenti scolastici aderenti, suddivisi
negli ambiti provinciali della regione come da prospetto allegato alla citata nota;
che per quanto sopra & necessario individuare e formare i Dirigenti scolastici
necessari a svolgere le funzioni di tutoraggio previste dal citato progetto di ricerca-
azione, secondo la ripartizione per ambiti provinciali riportata nella nota suddetta e
all’art. 3 del presente avviso
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EMANA

il presente Avviso Pubblico per l'individuazione di Dirigenti scolastici con almeno due anni di
servizio svolti presso Istituti scolastici statali di primo o secondo ciclo (prerequisito) e specifiche
esperienze professionali, disciplinate come segue, per lo svolgimento delle funzioni di tutoraggio in
premessa.

Art. 1 - Finalita della selezione

Il presente Avviso, finalizzato alla predisposizione di un elenco in ordine di punteggio,
e rivolto a Dirigenti scolastici di comprovata esperienza e alta professionalita, da formare e
impiegare come “Tutor” nell’accompagnamento delle attivita di laboratorio relative al progetto
Regionale “Management Innovation and Educational Leadership Evaluation - M.l.E.L.E.”

L'impegno richiesto comporta 9 ore di tutoraggio, 6 ore di preparazione della
documentazione e 6 ore di incontri on line con i formatori universitari a cui si aggiungono 12 ore di
formazione per un impegno complessivo di circa 33 ore, articolate come di seguito:

a) Partecipazione alla formazione iniziale in presenza (6 ore)

b) Raccolta e rielaborazione dei “Casi spunto” prima dei tre laboratori previsti (indicativamente
entro il 5 febbraio, 5 marzo e 5 aprile)

¢) Incontri(online) con i formatori universitari in preparazione dei Laboratori - 6 ore (10 febbraio,
10 marzo e 10 aprile)

d) Organizzazione logistica dei tre laboratori in presenza (orario, luogo, modalita), presso sedi
scolastiche rese disponibili a titolo gratuito

e) Conduzione di tre laboratori (indicativamente 20 febbraio, 20 marzo e 20 aprile)

f) Invio del report e dei materiali prodotti ai formatori universitari dopo ogni laboratorio

g) Partecipazione alla restituzione finale in presenza (6 ore)

Art. 2 - Compensi

A
fronte degli impegni complessivi di cui all’articolo 1, & previsto un trattamento economico per gli
impegni di cui alle lettere b), c), d), e) f), che sara corrisposto secondo i compensi previsti dalla
normativa nazionale relativa alle attivita di formazione ed aggiornamento (Decreto
interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326), debitamente aggiornati:

ORE COMPENSO UNITARIO | COMPENSO TUTOR
N. 9 ore di conduzione dei laboratori Euro 62,50 € 562,50
(art. 1, lettera e)
N. 6 ore di documentazione (art. 1, lett. Euro 38,97 € 233,82
b), d), f)
N. 6 ore di preparazione con i formatori Euro 62,50 € 375,00
(art. 1, lett. c)
Totale €1171,32
i i "B Cambridge A: t ioi i
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Gli importi sono indicati Lordo Stato.

L'importo di cui sopra ha natura onnicomprensiva, includendo pertanto i costi sostenuti per

gli eventuali spostamenti.

Art. 3 Requisiti di ammissione alla selezione

Possono presentare domanda, utilizzando tassativamente il modello allegato al presente

Awviso (Allegato 1), i Dirigenti scolastici che abbiano maturato almeno due anni di servizio svolto
presso Istituti scolastici statali di primo o secondo ciclo (prerequisito).

Fermo restando il possesso del predetto prerequisito, saranno oggetto di valutazione,

secondo le modalita di cui al successivo articolo 4, i sottoelencati aspetti:

o 0 N o

10.

11.

Esperienza di formazione come docente-formatore/tutor nell’area tematica di riferimento
Esperienza di formazione come docente- formatore/tutor in altre aree tematiche

Partecipazione alla ricerca “Leadership e middle management scolastico” Dipartimento
di Scienze Aziendali Alma Mater Studiorum, di cui alla Nota USR E-R prot. n. 2960 del 21-
02-2018

Esperienza di membro del Nucleo Provinciale di Supporto- (NPS) ovvero membro del
Nucleo Esterno di Valutazione (NEV) per il Sistema nazionale di valutazione

Corso di perfezionamento sull’area tematica di riferimento al presente avviso

Dottorato di ricerca

Master di secondo livello sul Management, la leadership educativa, la valorizzazione
Certificazioni informatiche quali EDCL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT

Pubblicazioni cartacee o multimediali su argomenti inerenti all’'area tematica di
riferimento del presente avviso

Coerenza del curriculum, delle esperienze professionali e di studio con 'area tematica di
riferimento al presente avviso

Disponibilita a ricoprire il ruolo di Tutor per pilu di un laboratorio

Sara inoltre criterio di valutazione la coerenza del curriculum, in formato CVE, da inviare in

allegato alla domanda ut supra, nonché delle esperienze professionali e di studio con I'area

tematica di riferimento.

Ciascun candidato dovra specificare I'ambito provinciale tra quelli proposti nello schema

riportato di seguito, per il quale svolgera le attivita previste dal presente avviso. Gli ambiti scelti
potranno essere al massimo due, con esplicita indicazione della priorita
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AMBITO TERRITORIALE BO PR PR+PC MO MO+RE FE FC FC+RN RA
N. dei gruppi affidati ai singoli tutor 3 2 1 1 2 2 2 1 2
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Per 'ammissione alla selezione i candidati dovranno produrre apposita dichiarazione (di cui
all’Allegato 1) di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- aver preso visione dell’Avviso e approvarne senza riserva ogni contenuto;

- essere in possesso dei titoli professionali e di servizio previsti dall’Avviso:

- avere espressamente indicato lo/gli ambito/i provinciali per il/i quale/i viene prodotta la
candidatura.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita
in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76del predetto DPR n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzionipenali, oltre a costituire causa
di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R.n. 445/2000.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione di cui al
presente Awviso.

Art. 4 - Modalita e criteri di valutazione delle candidature

Dopo la scadenza dei termini per la presentazione della candidatura, il Dirigente Scolastico
dell’llS Enrico Mattei di San Lazzaro di Savena costituira la Commissione giudicatrice. La stessa sara
composta da un minimo di tre componenti ad un massimo di cinque e comunque in numero dispari.

La Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 50 punti sulla base dei
criteri sottoelencati. LaCommissione valutera i titoli inerenti alla candidatura tenendo conto
unicamente di quanto autodichiarato nel modellodi candidatura (All. 1) corredato dal curriculum
vitae in formato europeo. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze
professionali gia conseguiti alla data di scadenza del presente avviso.
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CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

Numero
riferimento nel
curriculum

Punteggio
attribuito dal
candidato

Punteggio
attribuito dalla
commissione

Esperienza di formazione cof
docente-formatore/tutor
nell’area tematica di riferimg

2 punti per ogni
esperienza fino a un
massimo di 10 punti

Esperienza di formazione
come docente-

formatore/tutor in altre are¢
tematiche

1 punto per ogni
esperienza fino a
un massimo di 5
punti

Partecipazione alla
ricerca “Leadership e
Middle management”

5 punti

Esperienza di membro del
Nucleo Provinciale di
Supporto- (NPS) ovvero
membro del Nucleo Esterno
di Valutazione (NEV) per il
Sistema nazionale di
valutazione

5 punti

Pubblicazioni cartacee o
multimediali su argomenti
inerenti all’area tematica di

riferimento del presente
awviso

1 punto per ogni
pubblicazione,
fino a un
massimo di 5
punti

Coerenza del
curriculum, delle
esperienze
professionali e di studio
con 'area tematica di

riferimento al presente
awviso

Max. 5 punti

Corso di
perfezionamento
sull’area tematica di
riferimento al presente
awviso

1 punto

Dottorato di ricerca

3 punti

Certificazioni informatiche
quali EDCL, Microsoft,
EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3,
CISCO, PEKIT

1 punto

10

Master di secondo livello
sul Management, la
leadership educativa, la
valorizzazione

6 punti

11

Disponibilita a ricoprire il
ruolo di Tutor per pil di un
laboratorio

Max. 4 punti

TOTALE PUNTI

Totale 50 punti
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Sulla base delle candidature pervenute e a seguito della valutazione delle stesse, verra
formulato un elenco regionale dei Dirigenti Scolastici in ordine al punteggio attribuito, articolato
sulla base degli ambiti provinciali indicati all’art.3.

Art. 5 — Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti e costituzione dell’elenco

La domanda di partecipazione dovra essere tassativamente redatta, autocertificando
in maniera dettagliata i requisiti essenziali di ammissione alla selezione di cui trattasi indicati
all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. 1).

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di
un documento di identita valido e il curriculum vitae in formato europeo ambedue firmati.

La domanda di partecipazione dovra pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore
23.00 del giorno 11 dicembre 2022 all'indirizzo di posta elettronica certificata
bois017008@pec.istruzione.it con il seguente oggetto “Avviso pubblico di selezione prot. n.12027
del 28/11/2022”.

L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure a mancata o tardiva comunicazione
di cambiamento dell’indirizzo indicatonella domanda o per eventuali disguidi comunque imputabili
a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato o che dovessero risultare
incomplete. | candidati, nel presentare la propria candidatura, accettano le suddette modalita di
selezione e si dichiarano disponibili, laddove in posizione utile, ad accettare I'eventuale successivo
conferimento di incarico da parte dell’llS Enrico Mattei di San Lazzaro di Savena, Bologna.

L'elenco, in ordine di punteggio conseguito, articolato per ambiti provinciali, verra
pubblicato entro il 20 dicembre 2022 in Albo on line sul sito di questo istituto.

Art. 6 - Validita temporale della selezione

L’elenco regionale esito della selezione di cui al presente Avviso avra validita sino alla
conclusione delle attivita previste all’art. 1.

Art. 7 — Responsabile del procedimento

Ai sensi di quando disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico di questo Istituto, dott.
Roberto Fiorini.

Art. 8 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 10 agosto 2018 n. 101 per l'adeguamento della
normativa nazionale D.Lgs196/03 alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679, i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
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all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 9 - Pubblicita

Il presente Avviso € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica e sul sito
dell’Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna.

San Lazzaro di Savena, 28/11/2022

ALLEGATO 1
Domanda di partecipazione

Il Dirigente Scolastico
Dott. Roberto Fiorini

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs.n.82/2005
e ss.mm.ii e normativa correlata
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