
All. 1

Domanda di partecipazione alla selezione di cui all’Avviso Prot. n. 12027/7.6.--- del 28/11/2022 per l’individuazione di Dirigenti scolastici Tutor per il progetto “Management Innovation and Educational Leadership Evaluation M.I.E.L.E.”

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________ nato/a_____________________________________________________________ il __________________
residente a _________________________________________________________________ (prov. _____) 
in Via/Piazza _______________________n. _______ C.F. ______________________________________
Tel. _____________________________ e-mail _______________________________________________
Dirigente in servizio c/o _______________________________________ in Via ____________________ 
                                            denominazione Istituzione Scolastica___________________________________
Comune _________________________ Provincia ___________________________________


CHIEDE

[bookmark: _Hlk119316196]l'ammissione alla selezione, di cui all’Avviso pubblico per la costituzione di un elenco di Dirigenti Tutor per il progetto regionale “Management Innovation and Educational Leadership Evaluation M.I.E.L.E.” a.s. 2022/23 prot. n. 12027/7.6.--- del 28/11/2022

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la propria responsabilità di:

essere nell’attuale ruolo di dirigenza da almeno due anni scolastici
essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziali;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall'art. 2 dell’Avviso;

aver preso attenta visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
autorizzare il trattamento dei propri dati personali per le finalità e gli adempimenti connessi alla presente procedura;

impegnarsi, laddove selezionato/a, a partecipare alle azioni previste all’art. 1 dell’Avviso, ed accettare l’eventuale incarico conferito.


DICHIARA inoltre,


di essere in possesso dei sottoelencati titoli professionali e di servizio previsti dall’Avviso:

	
	
CRITERI DI VALUTAZIONE
	
PUNTEGGIO
	Numero riferimento nel curriculum
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dalla commissione

	1
	Esperienza di formazione come docente-formatore/tutor nell’area tematica di riferimento
	2 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 10 punti
	
	
	

	2
	Esperienza di formazione come docente- formatore/tutor in altre aree tematiche
	1 punto per ogni esperienza fino a un massimo di 5 punti
	
	
	

	   3
	Partecipazione alla ricerca “Leadership e Middle management”
	
5 punti
	
	
	

	4
	Esperienza di membro del Nucleo Provinciale di Supporto- (NPS) ovvero membro del Nucleo Esterno di Valutazione (NEV) per il Sistema nazionale di valutazione
	

5 punti
	
	
	

	5
	Pubblicazioni cartacee o multimediali su argomenti inerenti all’area tematica di riferimento del presente
avviso
	1 punto per ogni pubblicazione, fino a un massimo di 5 punti
	
	
	

	6
	Coerenza del curriculum, delle esperienze professionali e di studio con l’area tematica di
riferimento al presente avviso
	

Max. 5 punti
	
	
	

	7
	Corso di perfezionamento sull’area tematica di riferimento al presente avviso
	
1 punto
	
	
	

	8
	Dottorato di ricerca
	3 punti
	
	
	

	9
	Certificazioni informatiche quali EDCL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT
	
1 punto
	
	
	

	10
	Master di secondo livello sul Management, la leadership educativa, la valorizzazione
	
6 punti
	
	
	

	11
	Disponibilità a ricoprire il ruolo di Tutor per più di un laboratorio
	Max. 4 punti
	
	
	

	
	TOTALE PUNTI
	50 punti
	
	
	




     DICHIARA, altresì,

in relazione alle iniziative formative a carattere laboratoriale di cui all’art. 1 dell’Avviso, da realizzare in ambito provinciale: 

di essere disponibile e impegnarsi a svolgere le attività previste dall’ Avviso, qualora in posizione utile al conferimento di incarico, per il/i sottoindicato/i ambiti provinciali, consapevole che gli ambiti scelti possono essere al massimo due, con esplicita indicazione della priorità (barrare la scelta, nella tabella sotto riportata)

	AMBITO TERRITORIALE
	BO
	PR
	PR+PC
	MO
	MO-RE
	FE
	FC
	FC+RN
	RA

	Priorità 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Priorità 2 (eventuale)
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
[bookmark: _GoBack]Come previsto dall' Avviso, allega alla presente domanda:

fotocopia fronte retro del documento di riconoscimento;
curriculum Vitae in formato Europeo, anch’esso debitamente firmato;
[bookmark: page7]
      Data _______________										
Firma
______________________________
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