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STUDIO LEGALE CILEA 
Avv. Rosa Cilea 
CLIRSO70R69H224X 
Via G. D’ Annunzio N. 20/A 
89125 – Reggio Calabria 
Tel. 393/9925815 – Fax 0965/812603 
 
 

ECC. MO TRIBUNALE DI REGGIO EMILIA 
 

SEZIONE LAVORO 
 

RICORSO ORDINARIO EX ART. 414 C.P.C. 
R.G.N. 305 /2022 

 
Nell’ interesse di NOVELLO VINCENZO (C.F. NVLVCN76A14H403L) nato in Rocca di Neto (KR) il 
14.01.1976, rappresentato e difeso nel presente procedimento dall’ Avv. Rosa Cilea (C.F. 
CLIRSO70R69H224X) ed elettivamente domiciliato presso questo Studio Legale sito in Via G. D’ 
Annunzio N. 20/A – Reggio Calabria.Si chiede che le comunicazioni del presente procedimento 
vengano trasmesse al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata: 
rosa.cilea@avvocatirc.legalmail.it 

PARTE RICORRENTE 
 

CONTRO 
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE - UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L’EMILIA 
ROMAGNA - AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA nella persona del 
legale rappresentante pro tempore – tutti rappresentati e difesi ope legis dall’ Avvocatura Distrettuale 
dello Stato di Bologna con domicilio eletto in Via Alfredo Testoni N.6 – Bologna; 
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE - ISTITUTO COMPRENSIVO << BISMANTOVA >> DI 
CASTELNOVO NE’ MONTI (RE) nella persona del legale rappresentante pro tempore – tutti 
rappresentati e difesi ope legis dall’ Avvocatura Distrettuale dello Stato di Bologna con domicilio eletto 
in Via Alfredo Testoni N.6 – Bologna; 
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE - ISTITUTO COMPRENSIVO <<MATTEO MARIA 
BOIARDO >> DI SCANDIANO (RE) nella persona del legale rappresentante pro tempore – tutti 
rappresentati e difesi ope legis dall’ Avvocatura Distrettuale dello Stato di Bologna con domicilio eletto 
in Via Alfredo Testoni N.6 – Bologna; 

  
PARTE RESISTENTE 

 
 
IN OTTEMPERANZA OLL'ORDINE DI INTEGRAZIONE DEL CONTRADDITTORIO NEI CONFRONTI DI 
TUTTI I CONTROINTERESSATI, DISPOSTO CON VERBALE DI PRIMA UDIENZA N. CRONOL. 2272/2022 
DEL 20/09/2022 - RG N. 305/2022 - EMESSO DALL'ON.LE GIUDICE ADITO DOTT.SSA MARIA RITA 
SERRI SI SPECIFICA: 

 

SUNTO MOTIVI DEL RICORSO 

Con il ricorso indicato in epigrafe il ricorrente, concorreva alla procedura di formazione e 
reclutamento delle graduatorie di III fascia del personale Amministrativo Tecnico ed Ausiliario (di 
seguito ATA) della provincia di Reggio Emilia valevoli per il triennio 2021/2024 di cui al Decreto 
Ministeriale N. 50 del 3 marzo 2021 e, in pieno possesso del relativo titolo di accesso, proponeva 
domanda per il profilo di Collaboratore Scolastico ed Assistente Amministrativo al 
reinserimento/permanenza per il triennio 2021/2024 con il punteggio spettante pari a, 
rispettivamente, per il profilo di Collaboratore Scolastico (di seguito CS) con il  punteggio pari a 11,10 
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e non pari a 6,60 come illegittimamente rettificato - per il profilo di Assistente Amministrativo (di 
seguito AA) con il punteggio pari a 8,50 e non pari a 6,60 come illegittimamente rettificato. Avanza, 
così, le proprie doglianze per i seguenti motivi di diritto:  
1) IN VIA PRELIMINARE: SULLA COMPETENZA PER TERRITORIO DEL TRIBUNALE DI REGGIO EMILIA IN 

FUNZIONE DI GIUDICE DEL LAVORO A CONOSCERE DELLA PRESENTE VICENDA DI CAUSA; 

2) IN VIA PRELIMINARE E PROCEDURALE: MANCATO RISPETTO DEL TERMINE DEI 30 GG. 

PER LO SVOLGIMENTO DELLA FASE ISTRUTTORIA. MANCATA COMUNICAZIONE DELL’ AVVIO DEL 

PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO AI SENSI DEL COMMA 3 ART. 71 DPR 445/2000 DI CUI AL COMMA 

10 DELL’ ART. 6 DEL D.M. N. 50/2021. 

3) SULLA FONDATEZZA DELLA DOMANDA GIUDIZIALE. SUL DIRITTO DI NOVELLO VINCENZO AL 

RICONOSCIMENTO DEI PERIODI DI SERVIZIO SVOLTI IN QUALITA’ DI COLLABORATORE SCOLASTICO 

ALLE DIPENDENZE DI SCUOLA PARITARIA. SULLA GIURISPRUDENZA DI SETTORE FAVOREVOLE AL 

RICORRENTE. 

4) SULLA FONDATEZZA DELLA DOMANDA GIUDIZIALE. SUL DIRITTO DEL RICORRENTE ALLA GIUSTA 

VALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO DISCENDENTE DALL’ ATTIVITA’ DI COLLABORATORE SCOLASTICO 

SVOLTO PRESSO L’ ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE << MATTEO MARIA BOIARDO>> ANCHE AI FINI 

GIURIDICI (E NON SOLO ECONOMICI) PER LA GIUSTA COLLOCAZIONE NELLE GRADUATORIE DI 

INTERESSE E PER OGNI BENEFICIO ED EFFETTO DI LEGGE. 

A ragione di tali motivi, conclusa la fase cautelare, in via ordinaria rassegna le seguenti 

CONCLUSIONI 
 

1) IN VIA PRINCIPALE:Accertare, riconoscere e dichiarare il diritto di NOVELLO VINCENZO, in 
qualità di Collaboratore Scolastico (di seguito CS), già iscritto nella graduatoria del personale 
ATA della provincia di Reggio Emilia per il profilo di Assistente Amministrativo (di seguito AA) 
e di Collaboratore Scolastico (di seguito CS) cui al D.M. N. 50 del 3 marzo 2021, al 
reinserimento/permanenza per il triennio 2021/2024 per il profilo di Collaboratore Scolastico 
(di seguito CS) con il  punteggio pari a 11,10 e non pari a 6,60 come illegittimamente rettificato 
e per il profilo di Assistente Amministrativo (di seguito AA) con il punteggio pari a 8,50 e non 
pari a 6,60 come illegittimamente rettificato. 
 

2) IN VIA PRINCIPALE: Accertare, riconoscere e dichiarare il diritto di NOVELLO VINCENZO, in 
qualità di Collaboratore Scolastico (di seguito CS), già iscritto nella graduatoria del personale 
ATA della provincia di Reggio Emilia per il profilo di Collaboratore Scolastico (CS) e Assistente 
Amministrativo (AA), di cui al D.M. N. 50 del 3 marzo 2021 e valevoli per il triennio 
2021/2024, previo reinserimento nelle suddette con il punteggio spettante pari a 11,10 per il 
profilo di Collaboratore Scolastico (di seguito CS) e con il punteggio pari a 8,50 per il profilo di 
Assistente Amministrativo, all’ immediato reintegro nel posto di lavoro in precedenza 
occupato in qualità di collaboratore scolastico come da contratto di lavoro a tempo 
determinato Prot. N. 257 del 14.01.2022 stipulato per l’a.s. 2021/2022 con il Dirigente 
Scolastico dell’Istituto Comprensivo << Matteo Maria Boiardo >> ed al riconoscimento di detto 
periodo di servizio, anche quello da svolgersi nelle more del presente giudizio, sia ai fini 
economici che ai fini giuridici, e per ogni beneficio ed effetto di legge. 

3) IN VIA PRINCIPALE: Condannare l’ Amministrazione resistente, al re – inserimento di 
NOVELLO VINCENZO nella terza fascia delle graduatorie del personale ATA della provincia di 
Reggio Emilia valevoli per il triennio 2021/2024 di cui al D.M. N. 50 del 3 marzo 2021 per il 
profilo, rispettivamente, di  Collaboratore Scolastico (di seguito CS)  con punteggio pari a 11,10 
e non pari a 6,60 come illegittimamente rettificato e per il profilo di Assistente Amministrativo 
( di seguito AA) con il punteggio pari a 8,50 e non con il minore punteggio pari a 6,60 come 
illegittimamente rettificato; 

4) IN VIA PRINCIPALE: Condannare l’Amministrazione resistente, previo reinserimento di 
NOVELLO VINCENZO nelle suddette graduatorie con il punteggio spettante pari a 11,10 per il 
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profilo di Collaboratore Scolastico (di seguito CS) e con il punteggio spettante pari a 8,50 per il 
profilo di Assistente Amministrativo, al reintegro sul posto di lavoro in precedenza occupato in 
qualità di collaboratore scolastico come da contratto di lavoro a tempo a tempo determinato 
Prot. N. 257 del 14.01.2022 stipulato per l’a.s. 2021/2022 con il Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo << Matteo Maria Boiardo >> in Scandiano (RE) ed al riconoscimento 
di detto periodo di servizio, sia con riferimento ai periodi già svolti che da svolgersi nelle more 
del presente giudizio, sia ai fini economici che ai fini giuridici, e per ogni beneficio ed effetto di 
legge. 
Previa disapplicazione, ove occorra, del Decreto del 01.03.2022 Prot. N. 2055/VII.1-U a 
sottoscrizione del Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo <<Bismantova>> di 
Castelnovo Ne’ Monti (RE) nella parte in cui procede alla << ………rideterminazione del 
punteggio attribuito al Sig. Novello Vincenzo …ai sensi dell’art. 6 comma 10 e 11 del D.M. 
50. >> (Doc. All.) e del Decreto prot. N. 1505 del 07.03.2022 a sottoscrizione del Dirigente 
Scolastico dell’I.C. <<Matteo Maria Boiardo>> di Scandiano (RE) nella parte in cui procede alla 
<<…risoluzione del contratto di lavoro a tempo determinato stipulato in data 14.01.2022 
con prot. n. 257 dal DS dell’I.C. <<Matteo Maria Boiardo>>. Al Sig. Novello Vincenzo, per il 
servizio effettivamente prestato presso l’I.C. <<Matteo Maria Boiardo>>, viene 
riconosciuto il solo trattamento ai fini economici e non giuridici…>> (Doc. All.) ed ogni altro 
atto, annesso, presupposto, consequenziale, anche non conosciuto. 

5) IN OGNI CASO: Condannare l’Amministrazione resistente al pagamento delle spese e 
competenze del presente giudizio da distrarre in favore dello scrivente avvocato che si dichiara 
antistatario. 

IN VIA ISTRUTTORIA: Si chiede che l’ Ecc.ma Autorità Giudicante Voglia disporre l’ audizione – in 
ordine ai fatti contestati e, segnatamente, all’ avvenuto versamento contributivo e/o ogni altro aspetto 
ritenuto rilevante per la positiva definizione della presente vicenda di causa – di Emilio Raffaele quale 
Dirigente Scolastico e Legale Rappresentante della Scuola Paritaria << Rhegium College >> in Reggio 
Calabria già datore di lavoro del nominato lavoratore.  
 
 

INDICAZIONE CONTROINTERESSATI: 
 
TUTTI I CANDITATI PRESENTI NELLE GRADUATORIE DI CIRCOLO E D’ISTITUTO ATA 2021-2024 
– PROFILO CS E AA- PER LA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA CON PUNTEGGIO PARI E/O 
INFERIORE A 11,10 PROFILO CS E 8,50 PROFILO AA, PUBBLICATE DAI SEGUENTI ISTITUTI 
SCOLASTICI: 

REIC81500Q 
REIC818007 
REIC820007 
REIC82200V 
REICB2300P 
REIC826006 
REIC82800T 
REIC83000T 
REIC835001 
REIC83600R 
REIC83700L 
REIC839008 
REIC84300X 
REIC85400A 
REIC855006 
REISD0200T 
REIS00300N 
REIS00400D 
REIS00900L 

TOANO-FOSCOLO 
BAGNOLO "EZIO COMPARONI* 
CASTELNOVO DI SOTTO -MARCONI 
CAVRIAGO "DON G.DOSSETTI* 
GATTATICO-FERMI 
CARPINETI-CASINA 
POVIGLIO BRESCELLO 
SANT'ILARIO D'ENZA 
MONTECCHIO 
RUBIERA 
CASTELLARANO 
CASTELNOVO NE MONTI- BISMANTOVA 
ALBINEA 
LAZZARO SPALLANZANI 
MATTEO MARIA BOIARDO 
"CATTANEO/DALL'AGLIO" 
"P GOBETTI* 
"SILVIO D'ARZO" 
"A. ZANELLI* 
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Reggio Calabria, lì 18 ottobre 2022 
 
 

Avv. Rosa Cilea 
 

 

REIS01100L 
REISD14004 
REISO0200Q 
REIS01700G 
REMM13200B 
REPM010007 
REPS03000B 
RERC01000P 
RERI090008 
RESD01000L 
RETD09000V 

IL.S. "L. NOBILI" 
NELSON MANDELA 
'BLAISE PASCAL" 
"A. SECCHI" 
CPA REGGIO SUD 
MATILDE DI CANOSSA 
ALDO MORO 
FILIPPO RE 
1P SERVIZI GALVANI IODI 
"G. CHIERICI" 
SCARUFFI LEVI TRICOLORE 
 


