
La formazione IL MODELLO FORMATIVO IUL



KNOWLEDGE BUILDING

(Scardamalia e Bereiter, 2006)

IL MODELLO DI FORMAZIONE

si ispira alla 

COSTRUZIONE DELLA CONOSCENZA



MODELLO DI APPRENDIMENTO

Il modello didattico adottato pone il corsista

al centro del percorso formativo



CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI

1 CFU DE + DI = 6 ORE

1 ORA di

Didattica Erogativa

5 ORE di 

Didattica Interattiva+

25 ORE

Modello di apprendimento



Modello di apprendimento

(Assimilabile alla didattica frontale):

1- Registrazioni audio, video

2- Lezioni in webconference

3- Coursware prestrutturati

1- Interventi didattici da parte del docente o 

del tutor

2- Interventi dei corsisti in forum, blog e wiki

3- E-tivity individuali o collaborative

Didattica Erogativa (1h)  Didattica Interattiva (5h)



LA PIATTAFORMA 

È UN AMBIENTE COLLABORATIVO (KNOWLEDGE FORUM)

CHE FAVORISCE UN APPRENDIMENTO PARTECIPATO



La piattaforma 

➢ consente l’accesso alle lezioni e ai materiali didattici in ogni momento

➢ offre diversi strumenti di comunicazione sincroni e asincroni (chat, forum, incontri

sincroni)



Luogo d’incontro e di scambio di idee, di buone pratiche, 

di materiali

COMUNITÀ DI 

PRATICHE

La piattaforma 


