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VERBALE CRITERI PER INDIVIDUAZIONE DELLE FASCE DI COMPLESSITA’
ISTITUZIONI SCOLASTICHE

I’ anno 2017 il giorno 31 Maggio, presso la sede della Direzione Generale dell’Ufficio
Scolastico Regionale per I’ Emilia — Romagna,

tra

la delegazione di parte pubblica costituita da:

Dott. Stefano Versari Direttore Generale

Dott. Giovanni Desco Dirigente Ufficio IV — Ordinamenti Scolastici. Dirigenti
Scolastici

Dott. Antimo Ponticiello Dirigente Ufficio Il — Ufficio risorse finanziarie

Dott.ssa Angela Trovato Ufficio IV — Ordinamenti Scolastici. Dirigenti Scolastici

e

la delegazione di parte sindacale legittimate alla contrattazione collettiva integrativa
per il personale dell’area V della dirigenza scolastica firmatarie del CCNL, composta da:
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VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, Area V della Dirigenza Scolastica,
sottoscritto il 11/04/2006;

VISTO il Contratto Integrativo Nazionale, Area V della Dirigenza Scolastica, sottoscritto il

22/02/2007;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, Area V della Dirigenza Scolastica,
sottoscritto il 15/07/2010;

alle Istituzioni Scolastiche A.S. 2016/2017;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 162 del 0200522017 di attribuzione Fasce di complessita g
STABILISCONO E CONCORDANO QUANTO SEGUE %
S

Art. 1.

Sulla base dei criteri generali concernenti le oggettive caratteristiche delle Istituzioni
scolastiche, previsti dall’art. 6 del C.C.N.L./2010 Area V della Dirigenza Scolastica, la
retribuzione di posizione dei Dirigenti Scolastici si articola in 4 fasce: fascia minima (d),
prima fascia media (c), seconda fascia media (b) e fascia massima (a).
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Art. 2
La Direzione Generale dell'Emilia-Romagna assegna alle istituzioni scolastiche della
regione le fasce sulla base dei parametri per l'attribuzione dei punteggi di cui all
allegata tabella A), e secondo quanto indicato nei successivi art. 3,4,5 e 6.

Art. 3
Le istituzioni scolastiche della regione Emilia Romagna saranno collocate nelle fasce di
complessita di cui all'art.1, secondo i seguenti punteggi:

FASCIA A: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 55

FASCIA B: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 38 fino a 55
FASCIA C: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 25 fino a 38
FASCIA D: Istituzioni Scolastiche con punteggio finale complessivo da 0 a 25.

Per i C.P.I.A. della regione Emilia-Romagna di cui ai Decreti Direttoriali di questa
Direzione Generale n. 48 — 49 - 51 — 52 — 53 — 54 — 55 del 18/04/2014, n. 9 — 10 e 11 del
05/02/2015, n. 14 del 10/02/2015, n. 25 e n. 26 del 18/02/2015, si riconferma la
collocazione nella fascia di complessita B, fino a quando i dati non saranno disponibili al
Sistema Informativo Centrale.

Art. 4

Si conviene che i dati da rilevare siano raccolti dalla Direzione Generale e da questa
elaborati per l'attribuzione delle fasce alle Istituzioni Scolastiche.

Il sistema di acquisizione dei dati necessari all'identificazione delle fasce da attribuire a
ogni singola Istituzione Scolastica e costituito da una scheda predisposta e parzialmente
compilata dall’Ufficio Scolastico Regionale, su dati desumibili dal Sistema Informativo
SIDI, da compilarsi per la restante parte a cura del Dirigente Scolastico, titolare o
reggente, accedendo al portale Checkpoint
http://checkpoint.istruzioneer.it/checkpoint/index.php presente sul sito di questa
Direzione Generale www.istruzioneer.it, con proprie credenziali, il quale ne diviene
contestualmente certificatore e responsabile.

Art. 5
Le parti concordano che per le sole scuole oggetto di ristrutturazione e riorganizzazione
la determinazione delle fasce verra aggiornata nei tempi utili per la stipula dei contratti
dirigenziali ad esse afferenti, prendendo a riferimento i dati delle iscrizioni e i dati
dell'organico di diritto dell'anno scolastico successivo a quello del momento
dell’aggiornamento, e i dati di complessita risultanti con ragionevole proiezione dalle
operazioni di dimensionamento (allegata tabella B).

Art. 6
| parametri di determinazione del punteggio di cui all'art.2 del presente verbale, sono
validi per gli A.S. 20172018, 20182019, 2019/2020, salvo modifiche concordate dalle
parti con ulteriore verbale.
Uelenco per l'attribuzione delle fasce di complessita alle Istituzioni Scolastiche sara
predisposto e aggiornato per ogni anno scolastico.

ott. StefanoXersari
irettore Generale
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Dott. Giovanni Desco

Dirigente Ufficio IV — Ordinamenti Scolastici. Dirigenti Scolastici
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Dott.ssa Angela Trovato

Ullio V- Ortdinamenti Scolastici. Dirigenti Scolastici
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Allegato A)

Verbale del 31/05/2017 tra I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna e le 0O.SS.
per il personale dell’Area V della dirigenza scolastica, parametri per la determinazione

delle fasce di complessita
A - DIMENSIONE

INDICATORE PUNTI FONTE
ALUNNI ISCRITTI
fino a 500 3.5
da 501 a 600 6
da 601 a 700 7.5 Dati desumibili dal
da 701 a 800 10.5 Sistema Informativo SIDI
da 801 a 900, 13.5 Organico di fatto alla
da 901 a 1000 16.5 chiusura delle funzioni.
da 1001 a 1100 19 3
da 1101 a 1200 23
oltre 1200 27 L{
DOCENTI S
N
(numero di docenti in effettivo servizio a prescindere N
dal trattamento di cattedra; compresi spezzoni - &\)
compresi sostegno e IRC)
fino a 50 5.5 Autodichiarazione del
da51a75 7 Dirigente Scolastico )
da 76 a 100 9
da 101 a 125 11
da 126 a 150 13
oltre 150 15
PERSONALE A.T.A.
(numero di tutto il personale A.T.A in effettivo
servizio indipendentemente dall’orario settimanale
effettuato, compresi spezzoni - compreso il D.5.G.A.) Autodichiarazione del
fino a 15 2 Dirigente Scolastico
Dal16a 30 4
Da31a50 6
oltre 50 8 -
N
/ 3
B — COMPLESSITA ¥/
INDICATORE PUNTI FONTE /
B e oat desumii o
(infanzia, primaria, secondaria di primo grado, : :
secondaria di secondo grado) plstema lnf.orma.;ltwo
n. 2 gradi 3 SIDI -Organlco di fatto
- alla chiusura delle
n. 3 gradi 6 et _ \%
: funzioni. \
oltre n. 3 gradi 8 Q
PLURALITA DI INDIRIZZI Dati desumibili dal
Sistema Informativo
n. 2 indirizzi 3 SIDI - Organico di
n. 3 indirizzi 6 fatto alla chiusura
oltre n. 3 indirizzi 8 delle funzioni.

SEZIONI FUNZIONANTI PRESSO | PRESIDI
OSPEDALIERI E CARCERARI

(si assegna il punteggio all’istituzione scolastica a cui
fa riferimento almeno una scuola con questa
caratteristica e per la quale al sistema informativo

1 per sezione (max. 3)

Dati desumibili dal
Sistema Informativo
SIDI - Organico di
fatto alla chiusura

siano acquisiti dati: alunni, classi o posti) S

/
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PERCORSI D’ISTRUZIONE PER ADULTI DI II LIVELLO

Il punteggio viene attribuito se l'istituzione
amministra percorsi d’istruzione per adulti di Il livello
attivati nell’a.s. in corso (corsi serali.)

1 per classe (max. 6)

Dati desumibili dal
Sistema Informativo
SIDI - Organico di
fatto alla chiusura
delle funzioni

SEZIONI STACCATE E SUCCURSALI, PLESSI E/O
SCUOLE AVENTI INCIDENZA SULL'ORGANIZZAZIONE
DEI SERVIZI

Dati desumibili dal
Sistema Informativo

1 d SIDI - Organico di
(si considerano il numero delle sedi, esclusa la sede PErRsER g .' !
oy ) i 5 fatto alla chiusura
principale, comunicato a SIDI in fase di delle funzioni
determinazione dell'organico del persanale ATA)
AZIENDE AGRARIE, LAVORAZIONE IN CONTO TERZI, :
ECC 6 Rete scolastica
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (leFP)
(Si considerano gli indirizzi autorizzati e attivati) Autodichiarazione del
dala3 2 Dirigente Scolastico
oltre 3 3
CONVITTI ANNESSI (Vistituzione scolastica e un .
i L ; Rete scolastica
convitto o amministra un convitto annesso)
PERCENTUALE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI CERTIFICATI
fino al 1% 0 Dati desumibili dal
oltreil 1% fino al 4 % 4 Sistema Informativo
oltre il 4% fino al 6% 6 Organico di fatto alla
oltre 6% e fino al 8% 8 chiusura delle
oltre 8% e fino al 10% 10 funzioni.
oltre il10 % 12
PERCENTUALE ALUNNI STRANIERI FREQUENTANTI
fino al 5% 1
Itre il 5% fi 110 % 2
g tre_n 2 Ifm 2 ° Autodichiarazione del
oltre il 10% fino al 15% 4 .. .
: Dirigente Scolastico
oltre 15% e fino al 30% 6 )
oltre 30% e fino al 40% 7 q
oltre il 40 % 8 A
ASSISTENTI TECNICI (secondaria di secondo grado, 1

numero degli assistenti tecnici in effettivo servizio
indipendentemente dall’orario settimanale effettuato)

per assistente tecnico (max. 6)

Autodichiarazione del™
Dirigente Scolastico

LABORATORI / OFFICINE
(Il punteggio verra attribuito solo alle scuole
secondario di Il grado)

6
qualora sia attivo almeno uno dei
seguenti indirizzi:
1) Istituti tecnici Settore
tecnologico;
2) Istituti Professionali escluso
indirizzo Servizi Commerciali;
3) Licei Artistico, Musicale e
Coreutico

4
qualora non siano attivi indirizzi del
punto precedente ma almeno uno
dei seguenti:
1) Istituti Tecnici Settore
economico;
2) Istituti Professional Indirizzo
Servizi Commerciali;
3) Licei internazionali del vecchio
ordinamento

Rete scolastica

C— CONTESTO TERRITORIALE

INDICATORE

FONTE

ISTITUZIONI SCOLASTICHE SITUATE IN ZONE DI PARTICOLARI
DISAGIO TERRITORIALE IN COMUNI MONTANI

Rete scolastica
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’ = Allegato B)

Verbale del 31/052017

00.SS. per il personale dellArea V della dirigenza scolastica,
determinazione delle fasce di complessita per le scuole oggetto di ristrutturazione e

riorganizzazione.
A - DIMENSIONE

tra I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna e le
parametri per la

INDICATORE PUNTI FONTE
ALUNNI
fino a 500 3.5
da 501 a 600 6 Organico di diritto - Dati
da 601 a 700 7.5 desumibili dal Sistema
da 701 a 800 10.5 Informativo SIDI alla data
da 801 a 900 13.5 della rilevazione, ove
da 901 a 1000 16.5 disponibili o dati
da 1001 a 1100, 19 previsionali UAT
da 1101 a 1200 23
oltre 1200 27
DOCENTI IN ORGANICO DI DIRITTO
Organico di diritto - Dati
fino a 50 5.5 desumibili dal Sistema
da51a75 7 Informativo SIDI alla data
da 76 a 100 9 della rilevazione, ove
da 101 a 125 11 disponibili o dati
da 126 a 150 13 previsionali UAT
oltre 150 15
PERSONALE A.T.A. IN ORGANICO DI DIRITTO Organico di diritto - Dati
(compreso il D.5.G.A.) desumibili dal Sistema
finoa 15 2 Informativo SIDI alla
Da 16 a 30 4 data della rilevazione,
Da31a50 6 ove disponibili o dati
oltre 50 8 previsionali UAT
B - COMPLESSITA
INDICATORE PUNTI FONTE
PLURALITA DI GRADI
(infanzia, primaria, secondaria di primo grado, Organico di diritto
secondaria di secondo grado) dell'anno scolastico
n. 2 gradi 3 successivo a quello della
n. 3 gradi 6 rilevazione
oltre n. 3 gradi 8
PLURALITA DI INDIRIZZI Organico di diritto
n. 2 indirizzi 3 dell'anno scolastico
n. 3 indirizzi 6 successivo a quello
oltre n. 3 indirizzi 8 della rilevazione

SEZIONI FUNZIONANTI PRESSO | PRESIDI
OSPEDALIERI E CARCERARI

(si assegna il punteggio all’istituzione scolastica a cui
fa riferimento almeno una scuola con questa
caratteristica e per la quale al sistema informativo
siano acquisiti dati: alunni, classi o posti)

1 per sezione (max. 3)

Organico di diritto

dell'anno scolastico

successivo a quello
della rilevazione

PERCORSI D’ISTRUZIONE PER ADULTI DI Il LIVELLO
(Il punteggio viene attribuito se l'istituzione
amministra percorsi d’istruzione per adulti di Il livello

attivati nell’a.s. in corso)

1 per classe (max 6}

Organico di diritto dell'anno
scolastico successivo a
quello della rilevazione
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‘ SEZIONI STACCATE E SUCCURSALI, PLESSI E/O
SCUOLE AVENTI INCIDENZA SULL'ORGANIZZAZIONE

Organico di diritto
dell'anno scolastico

DEI SERVIZI (si considerano il numero delle sedi, esclusa la 1 per sede successivo a quello della
sede principale, comunicato a SID| in fase di determinazione tlevazione
dell’organico del personale ATA)
AZIENDE AGRARIE, LAVORAZIONE IN CONTO TERZI, ECC. 6 Rete scolastica
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE (leFP)
(Si considerano gli indirizzi autorizzati e attivati)
dala3 2
oltre 3 3
CONVITTI ANNESSI
(l'istituzione scolastica & un convitto o amministra un 6 Rete scolastica
convitto annesso)
PERCENTUALE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI CERTIFICATI Organico di diritto -
fino al 1% 0 Dati desumibili dal
oltre il 1% fino al 4 % 4 Sistema Informativo
oltre il 4% fino al 6% 6 SIDI alla data della
oltre 6% e fino al 8% 8 rilevazione, ove
oltre 8% e fino al 10% 10 disponibili o dati
oltre i110 % 12 previsionali UAT
PERCENTUALE ALUNNI STRANIERI
fino al 5% 1
oltre il 5% fino al 10 % 2
oltre il 10% fino al 15% 4 Dati previsionali UAT
oltre 15% e fino al 30% 6
oltre 30% e fino al 40% 7
oltre il 40 % 8
Organico di diritto -
Dati desumibili dal
ASSISTENTI TECNICI ((secondaria di secondo grado, 1 Sistema Informativo

numero degli assistenti tecnici in effettivo servizio
indipendentemente dall’'orario settimanale effettuato)

per assistente tecnico (max. 6)

SIDI alla data della
rilevazione, ove
disponibiliodati -
previsionali UAT

~

LABORATORI / OFFICINE
(Il punteggio verra attribuito solo alle scuole
secondario di Il grado)

6
qualora sia attivo almeno uno dei
seguenti indirizzi:
1) Istituti tecnici Settore
tecnologico;
2) Istituti Professionali escluso
indirizzo Servizi Commerciali;
3) Licei Artistico, Musicale e
Coreutico

4

qualora non siano attivi indirizzi del
punto precedente ma almeno uno
dei sequenti:

1) Istituti Tecnici Settore
economico;

2) Istituti Professional Indirizzo
Servizi Commerciali;

3) Licei internazionali del vecchio
ordinamento

Rete scolastica

C— CONTESTO TERRITORIALE

INDICATORE

PUNTI

FONTE

ISTITUZIONI SCOLASTICHE SITUATE IN ZONE DI PARTICOLARI
DISAGIO TERRITORIALE IN COMUNI MONTANI

/) 6

Rete scolastica
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